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Instituido pela Lei Municipal N°295/ 97 de 24/04/1997

CATINGUEIRA - PB, TERCA-FEIRA, 14 DE MAIO DE 2024 TIRAGEM: 10
SUELIO FELIX DE ALENCAR
Prefeito Constitucional de Catingueira/PB
I EXTRATO DE RATIFICACAO
~ I EXTRATO DE CONTRATO I
EXTRATO RATIFICACAO

PROCESSO: INEXIGIBILIDADE - N2 008/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CATINGUEIRA /PB,
CONTRATADA: JP SHOWS LTDA CNPJ 26.361.026/0001-59

OBEJETO: Contratacdo de um show artistico da Banda Musical” JAPAOZIN”,
no dia 03 de agosto de 2024, em praga publica, através de empresa JP
SHOWS LTDA CNPJ 26.361.026/0001-59, durante a tradicional, cultural,
histérica e turistica festividade do Jodo Pedro do Municipio de Catingueira
- PB.

VALOR GLOBAL 120.000,00 (CENTO E VINTE MIL REAIS)

Ratifico a Decisdo, nos termos da lei.

Catingueira-PB, 26 de Abril de 2024.

SUELIO FELIX DE ALENCAR

Prefeito Municipal

EXTRATO RATIFICAGAO

PROCESSO: INEXIGIBILIDADE - N2 0010/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CATINGUEIRA /PB,
CONTRATADA: RAILSON DINIZ VIEIRA-ME CNPJ 27.188.180/0001-33
OBEJETO: CONTRATACAO DE UM SHOW ARTISTICO DA BANDA MUSICAL”
ROBERTO VANEIRAO”, NO DIA 04 DE AGOSTO DE 2024, EM PRAGA PUBLICA,
ATRAVES DE EMPRESA RAILSON DINIZ VIEIRA-ME, DURANTE A TRADICIONAL,
CULTURAL, HISTORICA E TURISTICA FESTIVIDADE DO JOAO PEDRO DO
MUNICIPIO DE CATINGUEIRA — PB.

VALOR GLOBAL RS 40.000,00 (QUARENTA MIL REAIS)

Ratifico a Decisdo, nos termos da lei.

Catingueira-PB, 10 de maio de 2024.
SUELIO FELIX DE ALENCAR

Prefeito Municipal

EXTRATO DE RATIFICACAO INEXIGIBILIDADE N°009/2024

INEXIGIBILIDADE N. 20009/2024

Ratifico a Decisdo, nos termos da lei Federal n2 14.133, de 12 de Abril de 2021,
do referido diploma legal, e com base no parecer emitido pela Assessoria
Juridica, determinando a convocagdo da empresa TATY GIRL GRAVACOES,
EDICOES MUSICAIS E EVENTOS LTDA, Inscrito no Cadastro de Nacional de
Pessoa Juridica, CNPJ n2 23.268.243/0001-00, localizado a AV HERACLITO
GRACA 300 3 / CENTRO / FORTALEZA / CE / 60140-060, com Valor global de
R$240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), para contratacdo de um show
artistico da Banda Musical” TATY GIRL”, no dia 03 de agosto de 2024, em
praga publica, através de empresa TATY GIRL GRAVACOES, EDICOES
MUSICAIS E EVENTOS LTDA, durante a tradicional, cultural, histérica e
turistica festividade do Jodo Pedro do Municipio de Catingueira — PB.

Catingueira— PB, 26 de abril de 2024.

EXTRATO DE CONTRATO N° 01.0194/2024
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Catingueira-PB.

PROCESSO: INEXIGIBILIDADE n 2 008/2024

CONTRATADO: JP SHOWS LTDA CNPJ 26.361.026/0001-59

OBJETO: Contratagdo de um show artistico da Banda Musical” JAPAOZIN”, no
dia 03 de agosto de 2024, em praca publica, através de empresa JP SHOWS
LTDA CNPJ 26.361.026/0001-59, durante a tradicional, cultural, histérica e
turistica festividade do Jodo Pedro do Municipio de Catingueira — PB.
VALOR GLOBAL: 120.000,00 (CENTO E VINTE MIL REAIS)

PRAZO: 06 meses

Catingueira-PB, 13 de maio de 2024.
PREFEITO MUNICIPAL DE CATINGUEIRA —PB.
SUELIO FELIX DE ALENCAR

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 01.0203/2024
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Catingueira-PB.

PROCESSO: INEXIGIBILIDADE n 2 010/2024

CONTRATADO: RAILSON DINIZ VIEIRA-ME, CNPJ N2 27.188.180/0001-33
OBJETO: Contratagdo De Um Show Artistico Da Banda Musical” Roberto
Vaneirdo”, No Dia 04 De Agosto De 2024, Em Praga Publica, Através De
Empresa Railson Diniz Vieira-Me, Durante A Tradicional, Cultural, Histdrica E
Turistica Festividade Do Jodo Pedro Do Municipio De Catingueira — Pb.
VALOR GLOBAL: R$ 40.000,00 (QUARENTA MIL REAIS)

PRAZO: 06 meses

Catingueira-PB, 10 de maio de 2024.
PREFEITO MUNICIPAL DE CATINGUEIRA —PB.
SUELIO FELIX DE ALENCAR

EXTRATO DE CONTRATO N°01.0199/2024

INEXIGIBILIDADE N.2 0009/2024

OBJETO: Contratagdo de um show artistico da Banda Musical” TATY GIRL”,
no dia 03 de agosto de 2024, em praga publica, através de empresa TATY GIRL
GRAVACOES, EDICOES MUSICAIS E EVENTOS LTDA, durante a tradicional,
cultural, histdrica e turistica festividade do Jodo Pedro do Municipio de
Catingueira — PB.

CONTRATADO: TATY GIRL GRAVACOES, EDICOES MUSICAIS E EVENTOS LTDA,
Inscrito no Cadastro de Nacional de Pessoa Juridica, CNPJ
n223.268.243/0001-00

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Catingueira/PB
FUNDAMENTAGAO: lei Federal n2 14.133, de 12 de Abril de 2021

VALOR GLOBAL: R$240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais)

VIGENCIA: 06(SEIS) MESES

Catingueira/ PB 13 de maio de 2024

SUELIO FELIX DE ALENCAR

Prefeito Constitucional de Catingueira
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I EXTRATO DE ADITIVO

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA DE CATINGUEIRA-PB

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 02.0182/2023
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CATINGUEIRA-PB
CONTRATADO: DEMETRIO DOMINGOS DA SILVA - CNPJ N°
50.471.399/0001-67 OBJETO: Constitui objeto do presente ADITAMENTO ao
Contrato n2. 01.0182/2023, oriundo da INEXIGIBILIDADE 002/2023 e da
CHAMADA PUBLICA n° 002/2023, com alteragdo na cldusula quinta- DA
VIGENCIA, prorrogando sua vigéncia, iniciando-se no dia 16 de maio de
2024 até o dia 16 de maio de 2025.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigo 57, inciso |l e § 22 da Lei 8.666/93
atualizada.

DATA ASSINATURA: 14 de maio de 2024
SUELIO FELIX DE ALENCAR
Prefeito Municipal

EXTRATO DE ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO

CONTRATO N°. 01.012/2024

PREGAO ELETRONICO N2 00045/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CATINGUEIRA — PB.
CONTRATADA: LEITE E ALMEIDA COMBUSTIVEIS LTDA — ME, inscrito no
CNPJ/MF sob o n2 05.411.059/0001-96.

OBJETO: Constitui objeto do presente ADITAMENTO ao Contrato n2
01.012/2024 em vigor, com alteracdo na clausula terceira do contrato,
visando promover aditivo de 3,8% no valor do item 001 (GASOLINA
COMUM), e 1,97% ao item 002 (OLEO DIESEL-S10), no que importa ao
contrato original vigente um valor global atualizado de R$2.218.300,00
(Dois milhdes e duzentos e dezoito mil e trezentos reais), conforme abaixo

descrito.
VALOR VALOR VALOR
Deaiciodes | DML | VONT | TNI. | QUAT. | ToTaL | VALOR PERCENTUAL
Ttem it o" | CONTRAT| ADITIVO | ATUALZ | CONTRATA | CONTRATA | TOTAL DE ADITVO
P ADO(RS) DA 0 ATUALZ
GASOLINA o FT T s
ot | wssm | B2 160000L RS95040000 35%
p |OLEODESEL | | pgp [P fpgmw | rs7suo | Rsssoom 4197%
510 RS 60
OLEO DIESEL — -
FLo 0] 463 X $463 200 SV
o500 . ps |00 RS46320000 | RS46320000
TOTAL 2167500 | 221830000 234%

FUNDAMENTO: fulcro no que faculta o artigo 65, inciso |, alinea “b”, inciso Il
alinea “d”, §12 da Lei n.2. 8.666/93, atualizada.

PROCESSO: PREGAO ELETRONICO N.0045/2023

DATA DA ASSINATURA: 14 de maio de 2024

I LEI

LEI N2 728/2024

de 14 de Maio de 2024

DispGe sobre as Diretrizes para
Elaboragdo da Lei
Orgamentaria para o exercicio
de 2025, e da outras
providéncias.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Catingueira, Estado da
Paraiba, faz saber, em cumprimento da Lei Orgdnica do Municipal, que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 12. Em cumprimento ao disposto no paragrafo 22, do art. 165 da
Constituicdo Federal, e Lei Organica do Municipio de CATINGUEIRA, Estado
da Paraiba e nas normas contidas na Lei Complementar Federal no 101, de
04 de maio de 2000, sdo estabelecidas as diretrizes orgamentarias do
Municipio para o exercicio de 2025, compreendendo:

| — as prioridades e metas da administragdo publica municipal;
1l - da organizagdo e estrutura dos orcamentos;
11l - as diretrizes dos orgamentos fiscal e da seguridade social;

IV - as diretrizes gerais para a elaboracdo dos Orcamentos do municipio e
suas alteragées;

V - as disposigGes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

VI - as disposicGes sobre alteragdes na legislagao tributaria do Municipio;
VII - das disposi¢des gerais finais.

Art. 22 - Em conformidade com o que dispGe os paragrafos 12, 22 e 32 do art.
49, da Lei Complementar no 101/2000, integram ainda esta Lei:

I - O Anexo de Riscos Fiscais, elaborado pela SECRETARIA DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO e PLANEJAMENTO, onde serdo avaliados os passivos
contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas,
informando as providéncias a serem tomadas, caso se concretizem.

Il — e 0 Anexo de Metas Fiscais, elaborado pela SECRETARIA DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO onde serdo estabelecidas metas anuais, em valores
correntes e constantes, relativas a receitas, despesas resultados nominal e
primdrio e montante da divida publica, para os exercicios de 2025, 2025 e
2026.

CAPITULO: DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 32- As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o exercicio
financeiro de 2025, serdo fixadas considerando os seguintes principios
orientadores:

| - Valorizagdo do setor publico como gestor de bens e servigos essenciais;
Il - Austeridade na utilizagdo dos recursos publicos;

Il - Desenvolvimento social, econémico e administrativo do Municipio, com
vistas ao fortalecimento de seu papel como referéncia no contexto da regido
em que estd situado;

IV —Utilizar os instrumentos de politica urbana com o objetivo de induzir o
desenvolvimento da cidade;

V - Disciplina criteriosa no uso e parcelamento do solo urbano, visando a sua
ocupagdo equilibrada e harmonica e a defesa do meio ambiente e a obtengdo
de melhor qualidade de vida para os habitantes do Municipio de
CATINGUEIRA-PB;

VI - Melhoria das condi¢des de vida da populagdo, nos seus aspectos de
alimentagdo, salude, habitagdo, educagdo e oportunidade de trabalhos
produtivos;

VIl - Assisténcia e prote¢do a maternidade, a infancia, a crianga, ao
adolescente, ao idoso e aos que necessitarem de auxilios do poder publico;

VIII - Combate sistematico ao analfabetismo;
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IX - Ampliagdo das oportunidades educacionais e da melhoria do ensino;

X - Indugdo ao desenvolvimento sustentavel da produgdo local através do
estimulo ao empreendedorismo; a organizagdo do trabalho coletivo e
associado, com énfase na economia solidaria; do apoio e do fomento a
economia popular, através do investimento em agSes de fortalecimento a
produgdo, a comercializagdo e ao consumo, da profissionalizagdo, da
intermediagdo de mao de obra e de geragdo de trabalho e renda;

Xl - Transparéncia na agdo governamental, com énfase ao combate a
corrupgdo e a impunidade;

Xl - Implementagdo do Orgamento Participativo, com a participagdo direta
do cidaddo em todas as suas fases, assegurando a execugdo do minimo de
50% (cinquenta por cento) das demandas aprovadas pela populagdo;

XlIl — Oferecer condigBes adequadas para a pratica de atividades esportivas
inclusivas, comunitdrias e competitivas, de forma disseminada na cidade e
diversificada nas modalidades, priorizando o fomento ao esporte amador, na
perspectiva de incentivar e apoiar a organizagdo das praticas esportivas
autogestionarias propostas e organizadas pelas comunidades, bem como a
organizagdo de equipes amadoras;

XIV - Consolidar ag6es de combate ao racismo e de promogdo da igualdade
racial com énfases para o enfrentamento ao racismo em suas diversas
dimensdes, inclusive estrutural e institucional, com adogdo de politicas
publicas que visam valorizar a histdria, a ancestralidade, a religido, a cultura
e ao mesmo tempo contribuir com a construgdo de uma cultura de paz e
respeito a dignidade de homens e mulheres negras, cujos direitos tém sido
sistematicamente violados;

XV- Planejamento urbano voltado para a construgdo participativa de um
projeto para a cidade, em bases sustentdveis, considerando o conjunto
urbano, com qualidade de vida para os cidaddos e resgate da identidade
municipal;

XVI- lluminagdo das areas mais vulneraveis a violéncia com substituicdo por
lampadas mais econdmicas e eficientes;

XVII - Criagdo e manutengdo de equipamentos para pratica de esportes nos
diversos espagos publicos e a requalificagdo dos campos de futebol;

XVIII — Ampliagdo do sistema de garantia de direitos e protegdo social para
pessoas em condi¢do de vulnerabilidade ou risco, com estabelecimento de
politicas de inclusdo socioeconémica e combate ao preconceito e a
discriminagdo;

XIX — Acessibilidade universal para pessoas com deficiéncia; prioridade para
adequagdo dos espagos e equipamentos publicos;

XX - Combate ao procedimento e discriminagdo: capacitagdo dos servidores
municipais para abordagem e atendimento adequados para enfrentamento
as manifestacBes de preconceito e discriminagdo;

XXI - Igualdade racial: consolidar programas de combate ao racismo;

XXII- Cultura e turismo: priorizar a valorizagdo de identidade cultural com
investimento em infraestrutura e requalificagdo de equipamentos culturais e
turisticos, além do fortalecimento da cadeia produtiva da cultura e do
turismo;

XXIIl - Ampliagdo da capacidade de investimento: otimizar o uso dos recursos,
multiplicando a capacidade de investimento do municipio, melhorando o
gasto publico e a implantagdo do modelo de gestdo integrado e manutengdo
e aperfeigopamento do orgamento participativo;

XXIV = aprimoramento dos investimentos na drea da saldde, com ampliagdo
da rede fisica, investimento nas unidades de satde da familia e humanizagédo
dos servigos, promovendo a melhoria do atendimento da atengdo bdasica e
especializada, intensificagdo da integragdo com as politicas de seguranca
alimentar e esportes, promovendo o acesso da populagdo de maior
vulnerabilidade sociosanitaria a atividade fisica supervisionada, orientagdo
nutricional e desenvolvimento de agbes estruturantes de politicas de

tratamento, prevengdo e reinser¢do social de dependentes quimicos de
alcool e drogas;

XXV - promogdo do acesso a educagdo bdsica, melhoria na qualidade do
ensino e da aprendizagem, melhoria na Educacdo de Jovens e Adultos,
manutengdo do conjunto de agdes e dos programas de Educagdo Infantil,
com requalificagdo da rede fisica das unidades publicas, garantia de
atividades de reforgo escolar, atualizacdo, aperfeicoamento e qualificagdo de
professores e diretores de escolas municipais e centros de referéncia em
educacdo infantil, incentivo a participagdo da comunidade e das familias no
processo educativo e na gestdo das caixas escolares, prevengdo e combate
ao bullying nas escolas, com a realizagdo de seminarios e palestras junto a
comunidade escolar, promogdo de praticas pedagdgicas inclusivas que visem
oferecer oportunidades e habilidades/superdotagdo, reconhecendo as
diferengcas e buscando o progresso e participagdo na sociedade e
intensificagdo das agdes conjuntas entre as outras politicas sociais do
municipio;

XXVI - melhoria no acesso aos servigos publicos e a informagdo, elevando a
qualidade do atendimento ao cidaddo e aperfeigoando o relacionamento
com a populagdo, implantagdo de acesso gratuito a internet nos parques e
pragas do municipio, valorizagdo e aprimoramento do desempenho
profissional dos servidores e empregados publicos municipais por meio da
melhoria nas condigdes de trabalho, da capacitagdo e qualificagdo;

XXVII- promogdo da recuperagdo e da preservagdo ambiental, notadamente
por meio de agdes voltadas para a despolui¢do e ndo canalizagdo dos cursos
d'dgua no sentido de reconhecer e preservar elementos naturais,
favorecendo o equilibrio, a biodiversidade em ambiente urbano, preservagdo
de areas verdes em torno de nascentes e corpos d'agua, com a conservagao
da cobertura vegetal que assegure a manutencdo de areas permeaveis,
promovendo a protecdo e compatibilizagdo com a atividade humana
predominado o interesse social, desenvolvimento urbano ordenado e
melhoria nas condigOes urbanisticas, ambientais e econémicas da cidade por
meio da revitalizagdo de espagos urbanos, garantia de servigos de limpeza
urbana e coleta de residuos sélidos, incluindo-os servigos de coleta seletiva
com insergdo social dos catadores de materiais reciclaveis.

XXVIII - promogdo, apoio e incentivo a formagdo cultural e ao acesso da
populagdo, especialmente da crianga, aos bens e atividades culturais de
forma integrada as outras politicas sociais do municipio, promogao, apoio e
financiamento das iniciativas de criagdo e produgdo artistico-cultural da
sociedade com énfase na cultura popular, promogdo de medidas de relevo
de marcos e espagos de referéncia simbdlica e da histéria da cidade e
recuperacdo e valorizagdo do patrimonio cultural;

XXIX - valorizagdo dos servigos dos agentes municipais de saude e endemias,
respeitando a progressdo salarial, o fortalecimento dos Equipamentos de
Protegdo Individual-EPI e a realizagdo dos mddulos de formagdo continuada;

XXX - assisténcia e prote¢do aos portadores de Transtorno do Espectro
Autista, por meio de a¢des integradas desenvolvidas no dmbito da salde, da
educacdo e da assisténcia social;

XXXI - ampliagdo e aperfeicoamento do sistema de garantia de direitos para
criangas e adolescentes no municipio, com énfase no fortalecimento da rede
de servigos e de protegdo, a exemplo do combate a exploragdo sexual e aos
abusos cometidos contra criangas e adolescentes, ao combate a exploragdo
do trabalho infantil, buscando o permanente monitoramento das politicas
publicas, o fortalecimento dos conselhos de direito e dos conselhos tutelares,
e, na criagdo do Centro de Apoio e Referéncia para Atendimento a Criangas
e Adolescentes em situagdo de rua e vulnerabilidade, que estejam fora da
escola, sem acesso aos responsaveis, a fim de terem assisténcia educacional,
pedagdgica, alimentar, psicoldgica, medica, odontoldgica, lazer e orientagdo
Qo primeiro emprego.

XXIl— dentro da politica de protegdo e defesa animal, consolidar os servigos
de cuidados veterindrios, por meio de programas e agdes que reforcem os
servigos veterindrios de média complexidade;

XXXIll — realizagdo de agdes emergenciais e continuadas de apoio a
sociedade vitimada pelos efeitos de pandemia e endemias, dando énfase a
populagdo sobrevivendo em situagdo extrema de vulnerabilidade social;

XXXIV - Valorizagdo do servidor publico com a devida implantag&o dos Planos
de Cargos, Carreira e Remuneragdo - PCCR's, para cada categoria, com a
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devida corregdo e respectiva efetivagdo dos seus PCCR's, instituindo data
base em conformidade com a pauta de cada categoria, realizando concursos
publicos periddicos para reposi¢cdo do quadro geral de servidores, e
instituicdo da Mesa de Negociagdo Permanente em atendimento ao que
determina a legislagdo municipal;

Paragrafo Unico - As prioridades e metas constantes do Anexo desta Lei, e
que se destinam ao exercicio financeiro de 2025, relativas aos programas
finalisticos, poderdo ser atualizadas, revistas e, em sendo o caso, substituidas
quando do envio dos Projetos de Lei de Revisdo do Plano Plurianual — PPA
para o ano de 2025 e da Lei orcamentaria Anual - LOA para 2025, em 31 de
Agosto de 2024, a Camara Municipal; ficando a cargo do Poder Executivo
definir e ajustar nas emendas do Projeto de LDO aprovadas, quando
necessdrio, as codificagdes dos Programas e Agdes.

CAPITULO: DA ORGANIZAGCAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 42 - As categorias de programacdo de que trata esta lei serdo
identificadas no Projeto de Lei orgamentdria anual por programas,
atividades, projetos ou operagdes especiais, 0s quais serdo integrados por
um titulo que contenha uma descrigdo sucinta dos respectivos objetivos com
a indicagdo de suas metas fisicas.

Paragrafo Primeiro - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Programa - instrumento de organizagdo da a¢do governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos;

Il — atividade - instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, que se realizam de modo
continuado e permanente, das quais resulta um produto necesséario a
manutencgdo da agdo de governo;

Il — Projeto - instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento
das agGes de governo; e

IV - Operag@es especiais - despesas que ndo contribuem para a manutengao,
expansdo ou aperfeicoamento das a¢des de governo, das quais ndo resulta
um produto, e ndo geram contrapresta¢do direta sob a forma de bens ou
servigos. Representam, basicamente, o detalhamento da Fungdo * Encargos
Especiais”;

V — Unidade orgamentdria —- é o menor nivel de classificagdo institucional,
agrupada em érgdos orgamentarios, entendidos estes como os de maior nivel
da classificagdo institucional.

Paragrafo segundo - Cada programa identificara as agBes necessarias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos ou operagdes
especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as
unidades orgamentarias responsaveis pela realizagdo da agdo.

Pardagrafo Terceiro - Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara
a fungdo, a subfungdo, o programa de governo, a unidade e o érgao
orgamentario as quais se vinculam.

Paragrafo Quarto - Os objetivos relativos aos projetos, atividades e
operagBes especiais deverdo retratar as finalidades da programagdo, os
beneficios a serem alcangados e o que se pretende atingir com a execugdo.

Paragrafo Quinto - Natureza da Despesa: para essa identificacdo deve ser
utilizado o conjunto de tabelas a seguir, onde cada titulo é associado a um
nimero. A agrega¢do desses numeros, em um total de quatro digitos, na
sequencia a seguir indicada, constituird o codigo referente 3 classificacio da
despesa quanto a sua natureza:

19, digito — indica a categoria econdmica da despesa;

N
o

9, digito — indica o grupo da despesa;

w
10

. e 42, digitos — indicam a modalidade de aplicagdo;

Paragrafo sexto - Para fins de se ter um melhor controle na execugdao
orgamentaria e atender as necessidades de registros contabeis, fica facultado
o desdobramento suplementar dos créditos suplementares em elementos
pela SECRETARIA DE FINANCAS;

Art. 52. O orgamento discriminara a despesa por unidade orgamentaria,
detalhada por categoria de programagdo com suas respectivas naturezas,
especificando a esfera orgamentdria, a modalidade de aplicacdo, a fonte de
recursos expressa por categoria econdmica, indicando-se para cada uma, o
seguinte detalhamento dos grupos por Natureza de Despesa:

| - DESPESAS CORRENTES
1.1 - Pessoal e Encargos Sociais;
I. 2 - Juros e Encargos da Divida;
I. 3 - Outras Despesas Correntes;
Il - DESPESAS DE CAPITAL

II. 1 - Investimentos;

Il. 2 = Inversdes Financeiras;

IIl. 3 - Amortizacdo da Divida;

Il. 4 - Outras Despesas de Capital.

Il = RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 62. O Projeto de Lei orgamentdria anual que o Poder Executivo
encaminhara ao Poder Legislativo Municipal, serd constituido de:

| - Mensagem;

Il - Texto do Projeto de Lei orgamentaria anual;

Il - Consolidagdo dos quadros or¢gamentarios;

IV — Anexo | Demonstrativo das Despesas de Capital;
VI — Anexo Il Demonstrativo das Metas e Prioridades;

Art. 72. - Para efeito do disposto no art. anterior, a Camara Municipal e os
Orgdos integrantes da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo
encaminhardo as respectivas propostas or¢amentarias a SECRETARIA DE
FINANGAS E PLANEJAMENTOE PLANEJAMENTO para fins de ajustamento e
consolidagdo.

Paragrafo Primeiro - Visando garantir a autonomia org¢amentaria
administrativa e financeira ao Poder Legislativo ficam estipulados os
seguintes limites para a elaboragdo de sua proposta orgamentaria:

1 - As despesas com pessoal e encargos sociais observardo ao disposto no Art.
28 desta Lei, bem como na Emenda Constitucional No 58, de 23 de setembro
de 2009;

Il - As despesas com custeio administrativo e operacional e as despesas com
acdes de expansdo serdo realizadas de acordo com a disponibilidade de
recursos, dentro do limite estabelecido pela Emenda Constitucional referida
no inciso anterior.

Il - Na elaboragdo de sua proposta, a Camara Municipal, obedecer3,
também, aos principios constitucionais da economicidade e razoabilidade.

Paragrafo Segundo - As categorias de programagdo de que trata o “caput”
deste art. serdo identificadas por projetos, atividades e operagGes especiais,
os quais serdo integrados por um titulo que contenha uma descrigdo sucinta
dos respectivos objetivos.

Paragrafo Terceiro - Os objetivos relativos aos projetos, atividades e
operagdes especiais deverdo retratar as finalidades da programagédo, os
beneficios a serem alcangcados e o que pretende atingir com a execugao.
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CAPITULO: DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL.

Art. 82. Os orgcamentos fiscal e da seguridade social, compreenderdo a
programagdo do Poder Legislativo, do Poder Executivo, seus fundos, as
autarquias, érgdos de regime especial e as fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico Municipal.

Art. 92. O Orgcamento da Seguridade Social compreenderd as dotagbes
destinadas a atender as agdes nas areas de saude, previdéncia e assisténcia
social, e conterd, dentre outros com recursos provenientes de:

| - Receitas préprias dos 6rgdos, fundos e entidades que integram
exclusivamente o orgamento de que trata este artigo;

11 - De recursos oriundos do tesouro municipal;
Il - De transferéncias da Unido, do Estado e ou de Institui¢cdes Privadas;

IV - De convénios, contratos, acordos e ajustes com 6rgdos e entidades que
integram o orcamento da seguridade social.

Art. 10 - Os recursos oriundos do Tesouro Municipal para atender as acées
da area de saude, deverdo estar de acordo com o que determina a Emenda
Constitucional No 29, de 14 de setembro de 2000.

Art. 11 - As despesas com o pagamento de INSS, FGTS e PASEP constardo da
programagdo de cada 6rgdo da administragdo direta descentralizada, em
dotagdo orgamentdria especifica, ndo podendo ser indicadas como fonte de
anulagdo quando da proposi¢do de emendas propostas pelos vereadores da
Camara Municipal de CATINGUEIRA.

CAPITULO: DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGCOES

Secdo | |
Das Diretrizes Gerais

Art. 12 - A elaboragdo do Projeto de Lei orgamentdria do Municipio para o
exercicio de 2025, a aprovagdo e a execugdo da respectiva Lei deverdo ser
realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gest3o fiscal observando-
se o principio da publicidade e permitindo-se amplo acesso da sociedade as
informacdes relativas a cada uma dessas etapas.

Paragrafo primeiro - O Projeto de Lei orgamentaria para o exercicio de 2025,
bem como, o Projeto de Lei de Revisdo do Plano Plurianual referente ao ano
de 2025, serd apresentado a Camara Municipal de CATINGUEIRA, no dia 31
de Agosto de 2024, conforme determina a Lei orgdnica do Municipio e
devolvido para sangdo até 20 (vinte) dias antes do encerramento da Sessdo
Legislativa.

Paragrafo Segundo - Durante a tramitagdo do projeto de Lei orgamentdria
anual, serd assegurada a transparéncia e o incentivo a participagio popular,
mediante a realizagdo de audiéncias publicas convocadas pela Comissdo de
Orgamento e Finangas da Camara Municipal de CATINGUEIRA, nos termos
estabelecidos pelo Art. 48, da Lei Complementar no 101/2000.

Art. 13 - Os valores das receitas e das despesas contidos no Projeto de Lei
orgamentaria Anual de 2025, serd expressa segundo 0s pregos vigentes de
junho de 2024.

Art. 14 - A estimativa da Receita, para fins de elaboragdo da Proposta
orcamentdria anual, serd elaborada pela SECRETARIA DE FINANGAS E
PLANEJAMENTO e ratificada pela Secretaria da Receita, e considerard o
disposto no Art.12, da Lei Complementar no 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 15 - O Projeto de Lei orgamentdria anual conterd, sob a denominagdo de
Reserva de Contingéncia, até o limite de 2% (um por cento) definido com
base na receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2025, dotagdo
destinada ao atendimento de passivos contingentes, outros riscos e eventos
fiscais imprevistos, conforme determina o inciso Ill, alinea b, do art. 52. da Lei
Complementar n 0 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico - Para os efeitos deste artigo, entende-se como receita
corrente liquida, o somatdrio das receitas tributarias, de contribuicGes,
patrimoniais, transferéncias correntes e outras receitas correntes, inclusive
os valores recebidos e pagos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento
da educagdo Baésica e de Valorizagdo dos Profissionais em educagdo —
FUNDEB.

Art. 16 - O Projeto de Lei orgamentdria anual destinard recursos de incentivo
a projetos culturais.

Art. 17 - O pagamento de precatdrios judiciais serd efetuado em categoria de
programacdo especifica incluida no Projeto de Lei orgamentaria anual para
esta finalidade.

Paragrafo Unico - Os recursos alocados na Lei orcamentéria Anual, com a
destinagdo prevista no “caput” deste artigo, s6 poderdo ser indicados como
fonte de recursos para a realocagdo de Dotagdes Orgamentdrias, por
Transposicdo, Remanejamento ou Transferéncia de Recursos de uma
categoria de programacdo para outra ou de um Orgdo para outro, com
autorizagdo legislativa e a partir do ultimo quadrimestre do exercicio em
execugdo e desde que seja comprovada sua disponibilidade orgamentaria e
financeira, em decorréncia de acordo judiciais, em conformidade com o que
preceitua a Emenda Constitucional No 30, de 13 de setembro de 2000.

Art. 18 - E vedada a inclusdo, no Projeto de Lei orgamentaria anual e em suas
alteragGes, de recursos de qualquer fonte para pagamento a servidor da
Administracdo Direta ou Direta Descentralizada, por servigos de consultoria
ou de assisténcia técnica, inclusive custeados com recursos decorrentes de
convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com
érgdos ou entidades de direito publico ou privado, nacionais ou
internacionais.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo n3o se aplica a pesquisadores de
instituigdes de pesquisa e de ensino superior, bem como, a instrutores de
programas de treinamento de recursos humanos.

Art. 19 Na programagdo da despesa prevista no Projeto de Lei orgamentaria
anual ndo poderdo ser:

| - Fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de recursos
correspondentes;

Il - Incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um érgdo,
ressalvados os casos de complementaridade de agGes;

WI - Previstos recursos para entidades, clubes, associacbes ou outras
entidades congéneres com fins lucrativos.

Art. 20 - O Poder Executivo Municipal podera inserir dotagdes no Projeto de
Lei orcamentaria anual com o objetivo de conceder ajudas a pessoas carentes
de acordo com o que esta contido em Lei Municipal vigente no municipio.

Art. 21 - Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar, na elaboragdo do
Projeto de Lei orgamentdria anual, as eventuais modificagSes ocorridas na
Estrutura Organizacional Basica do Municipio, decorrentes de alteragdo na

Legislagdo Municipal surgida apés o encaminhamento do Projeto de Lei de
Diretrizes Orgamentdrias a Cdmara Municipal.

Art. 22 - Para caso de transposigdo, remanejamento, transferéncia ou
utilizagdo, total ou parcialmente, das dotagGes orgamentdrias aprovadas na
Lei orcamentaria de 2025, sera editada uma lei especifica.

Paragrafo Primeiro - As alteragdes mencionadas no “caput” deste artigo dar-
se-do por decreto, apos a publicacdo da lei especifica de forma genérica ou
detalhada na sua classificagdo funcional programatica.

Paragrafo segundo - O remanejamento de recursos entre elementos de
despesas, respeitada a classificagdo institucional, funcional-programatica, a
categoria econdmica da despesa e o grupo de natureza da despesa, ndo
constitui reprogramagdo orcamentaria, mas td3o so ajuste contdbil, a ser
processado por meio do sistema orgamentdrio e financeiro municipal.



CATINGUEIRA - PB, TERCA-FEIRA 14 DE MAIO DE 2024

JORNAL = OFICIAL

Art. 23 - O Poder Executivo enviard, a Camara Municipal, em meio magnético,
a despesa discriminada até a Modalidade de Aplicagdo, com a finalidade
exclusiva de subsidiar a andlise do projeto de lei orcamentaria anual.

Art. 24 - As emendas ao Projeto de Lei Orgamentdria Anual ou aos projetos
que o modifiquem, somente poderdo ser aprovadas caso:

| - Indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes da
anulagdo de despesa, excluidas as que incidem sobre:

a) Dotagdo para pessoal e encargos sociais;

b) Servigos da divida;

c) Recursos oriundos de convénios;

d) Recursos provenientes de operagdes de crédito;

e) Remanejamento de recursos das Fung&es Educagdo e Saude e f)
Dotagdes para pagamento de Precatdrios judiciais.

Il - Sejam relacionadas:
a) Com a corregdo de erros ou omissdes;

b) Com os dispositivos do texto da Lei do Plano Plurianual e do Projeto de Lei
orgamentaria anual.

Art. 25 - Ndo serdo admitidas emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual
que impliquem em transferéncias de dotagbes orgamentdrias custeadas com
receitas diretamente arrecadadas por 6rgdos, fundos, autarquias, érgdos de
regime especial e fundagGes, para atender programacdo a ser desenvolvida
por outra entidade que ndo aquela geradora dos recursos.

Art. 26 - Constardo, obrigatoriamente, das emendas ao Projeto de Lei
Orgamentdria Anual:

| - Exposigdo de motivos que justifiquem a proposigdo da emenda;

Il - Indicagdo expressa dos o¢rgdos, unidades orgamentarias, fungdes,
subfung¢des, programas, projetos, atividades, operagdes especiais e a fonte
de recursos que sera acrescida em decorréncia da anulagdo de que trata o
inciso Ill do presente artigo;

Il - Indicagdo expressa dos orgdos, unidades orgamentarias, fungdes,
subfung¢des, programas, projetos, atividades, operagdes especiais que serdo
anuladas para cobertura da emenda apresentada pelo Poder Legislativo.

Paragrafo Primeiro - A inobservancia de quaisquer dos requisitos referidos
neste artigo determinara o arquivamento da emenda.

Paragrafo Segundo - Os recursos que em decorréncia de veto, emenda ou
rejeicdo do Projeto de Lei Orgamentdria Anual, ficarem, sem despesas
correspondentes, poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos
especiais ou suplementares com prévia e especifica autorizagdo legislativa.

Secdo Il
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO PARTICIPATIVO

Art.27 - O detalhamento das prioridades de investimento de interesse da
sociedade serd articulado e supervisionado pela SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA do Municipio, mediante processo de consulta prévia a
populagdo, em audiéncia publica e amplamente divulgadas pelos meios de
comunicagdo e no portal do Municipio.

Paragrafo Unico - O resultado da consulta popular de que trata este artigo
sera apropriado e registrado dentro do Projeto de Lei Orgamentaria Anual,
na forma de Politicas Publicas nas Regides de Participagdo Popular, bem
como no Orgdo/Unidade responsavel por sua execug3o.

CAPITULO: DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICiPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 28 - As despesas com pessoal, ativo e inativo, do Poder Legislativo para
o exercicio financeiro de 2025, deverdo estar de acordo com o que dispde o
art. 29 — A, da Constituigdo Federal, combinado com o art. 20, inciso lll, letra
a, da Lei Complementar no 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 29 - Quanto ao Poder Executivo Municipal, as despesas com pessoal,
ativo e inativo para o mesmo exercicio financeiro deverd estar de acordo com
o que estabelece o art.20, inciso IlI, letra b, da Lei Complementar No 101, de
04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico - Quando da Execugdo da Despesa com Pessoal e Encargos,
deverdo ser observadas as inovagGes legais introduzidas pela Lei
Complementar no 178, de 13 de janeiro de 2021.

Art. 30 - No exercicio de 2025, somente poderdo ser admitidos servidores,
nos Poderes Legislativo e Executivo se:

| - Existir prévia dotagdo orgamentaria, suficiente para atender as projecGes
de despesa com pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - Existirem cargos vagos a preencher, conforme proposigdo de Alteragdo
dos Quantitativos dos Cargos do Quadro Permanente de Pessoal dos Poderes
Executivo e Legislativo Municipal, combinado com as disposi¢des contidas
nos artigos 18, 19, 20 e 71 da Lei Complementar No 101, de 04 de maio de
2000.

Il - realizagdo de concursos publicos em diversas areas, para preenchimento
de vagas, objetos dos mesmos e novos cargos a serem criados por lei
especifica.

CAPITULO: DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLAGCAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 31 - Ocorrendo alteragGes na legislagdo tributaria, posteriormente ao
encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentaria Anual ao Poder Legislativo
Municipal, que impliquem, acréscimo de arrecadagdo em relagdo a
estimativa da receita constante da referida proposigdo, os recursos
correspondentes deverdo ser objeto de crédito adicional no decorrer do
exercicio financeiro de 2025.

Art. 32 - A concessdo ou ampliacdo de incentivos, isengBes e beneficios de
natureza tributaria ou financeira, somente poderdo ser aprovadas caso
indiquem a estimativa da rendncia de receita e as despesas, em igual valor,
que serdo anuladas, ou estar acompanhada de medidas de compensagdo no
mesmo periodo por meio do aumento de receita, proveniente da elevagdo
de aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majoragdo ou criagdo de tributo
ou contribuigdo.

Art. 33 - Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Orcamentaria Anual
poderdo ser considerados os efeitos de alteragdes na legislagdo tributéria
que se refiram a:

| - revisdo e atualizagdo do Imposto Predial Territorial Urbano, buscando
aumentar a sua seletividade, de forma a obter um incremento proporcional
na arrecadagdo real deste tributo;

Il - modernizagdo no sistema de langamento do Imposto sobre Transmissao
"Inter Vivos” de Bens Imdveis e direitos a eles relativos (ITBI);

Il - revisdo das aliquotas incidentes na tributacdo das prestacGes de servigos
de competéncia municipal;

IV - Projetos de Leis complementares que tramitem no Congresso Nacional,
aprimoradores da tributagdo de competéncia municipal;

V - Revisdo e atualizagdo de Taxas do Poder de Policia ou pela Utilizagdo de
Servigos Publicos Especificos e Divisiveis;

VI - atualizagdo da legislagdo Tributdria, inclusive quanto a implantagdo da
Contribuigdo de Melhorias decorrentes de obras publicas, com a finalidade
de tornar exequivel a sua cobranga;

VII - revisdo dos pregos publicos, para adequa-los aos principios de atuagdo
do Municipio com carater de empresa, perseguindo a obtengdo real de
rendas provenientes dos servigos de natureza industrial, comercial e civil;

VIII - revisdo e atualizagdo do Cddigo Tributario Municipal;
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IX - Projeto de Lei que tramite na Camara Municipal, quando do envio da
Proposta Orgamentaria Anual.

CAPITULO: DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 34 - As receitas proprias de 6rgdos, fundos, autarquias da administragdo
indiretas do Municipio, somente poderdo ser reprogramadas para atender
despesas com investimentos e inversdes financeiras depois de atender,
integralmente, suas necessidades relativas a custeio administrativo e
operacional, inclusive pessoal e encargos sociais, bem como ao pagamento
de juros, encargos e amortizagdo da divida publica.

Art. 35- A Lei Orgamentdria Anual estabelecerd os limites para abertura de
créditos adicionais suplementares, utilizando como recursos os definidos no
art. no 43, da Lei Federal no 4.320, de 17 de margo de 1964.

Paragrafo Primeiro - As solicitagdes de abertura de créditos adicionais
suplementares dentro dos limites autorizados na Lei Orgamentaria Anual,
serdo submetidas a SECRETARIA DE FINANCAS e PLANEJAMENTO,
acompanhadas de justificativas e de indicagdo de redugbes de dotagdes
necessadrias a cobertura do pleito, mediante edigdo de Decretos.

Paragrafo Segundo - Ndo se incluem no limite previsto no caput deste art.
as dotagdes orgamentdrias para atendimento de despesas com:

| - Pessoal e encargos sociais;
Il - Pagamento dos servigos da divida;

Il - Os projetos e atividades que estavam em execugdo no exercicio de 2024,
financiados com recursos de convénios e/ou contrapartida;

Il - Precatédrios judiciais conforme estabelece o art. 100, da Constituigdo
Federal, alterado pela Emenda Constitucional No 30, de 13 de setembro de
2000 e acrescido do Art. 78, do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias.

Art. 36 - O Poder Executivo Municipal podera proceder alteragdes de ordem
qualitativa na estrutura da natureza da despesa, sejam elas na categoria
econdmica, no grupo de natureza de despesa e na modalidade de aplicagdo
em eventuais impropriedades, se detectadas, durante a fase de execugdo
orgamentaria relativa ao exercicio financeiro de 2025, tanto na Lei
Orgamentdria Anual, como no Plano Plurianual adequando-os aos preceitos
da Portaria Interministerial no 163, de 04 de maio de 2001, mediante prévia
e especifica autorizagdo legislativa, em cada caso.

Art. 37 - As dotagGes orgcamentarias consignadas as fungbes Educagdo e
Saude somente poderdo ser usadas como realocagbes de dotages para
outras fungBes de Governo, pelos Instrumentos Orgamentarios do
Remanejamento, Transposi¢do e Transferéncia com a autorizagao legislativa,
a partir do ultimo quadrimestre do exercicio financeiro do ano em curso.

Art. 38 - Se o Projeto de Lei Orgamentdria de 2025 ndo for encaminhado a
san¢do do PREFEITO do municipio até o dia 30 de dezembro de 2024, a
programacdo podera ser executada, em cada més, até o limite de 1/12 (um
doze avos) do total de cada dotagdo, na forma da proposta remetida a
Camara Municipal.

Art. 39 - O Poder Executivo, dentro do prazo de 20 (vinte) dias, contados a
partir da data da publicagdo da Lei Orgamentaria de 2025, publicard o Quadro
de Detalhamento da Despesa, por unidade orcamentaria de cada Orgdo,
inclusive seus fundos e Entidades que integram os orgamentos de que trata
esta Lei, especificando cada categoria de programacdo, as fontes, até a
Modalidade de aplicagéo.

Paragrafo Unico - O Quadro de Detalhamento da Despesa serd alterado em
virtude da abertura de crédito adicional ou de fato ou ato que requeira a
adequagdo as necessidades da execugdo orcamentaria, observados os limites
fixados na Lei Orgamentdria de 2025.

Art. 40 - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita
podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou
nominal estabelecidos no Anexo de Metas Fiscais, o Poder Executivo

promovera, por ato proprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias
subsequentes, limitagdo de empenho e movimentagdo m financeira.

Paragrafo primeiro - A limitagdo do empenho descrita no caput deste artigo
abrangera as despesas com custeio e de capital, nesta ordem.

Paragrafo Segundo - N&o serdo objeto de limitagdo de empenho as despesas
que constituam obrigagdes constitucionais e legais do ente, inclusive aquelas
destinadas ao pagamento de Pessoal e Encargos Sociais, Precatdrios Judiciais
e Servigo da Divida Municipal.

Paragrafo Terceiro - No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda
que parcial, a recomposicdo das dotagdes cujos empenhos foram limitados,
dar-se-a de forma proporcional as redugdes efetivadas.

Art. 41 - A Prestagdo de contas anual do municipio sera enviada ao Tribunal
de Contas do Estado, conforme determina o artigo 43 e o inciso X, do art. 60,
respectivamente, , combinado com o inciso, paragrafo primeiro 12., do art.
51, da Lei Complementar no 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 55 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo. Art. 56 Revogam-
se as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATINGUEIRA-PB, 14 de Maio de
2024.
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