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I LEIS I

LEI N2 638, DE 21 DE JUNHO DE 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATINGUEIRA Faco saber quea Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOE SOBRE A
REESTRUTURACAO DO
CONSELHO

MUNICIPAL DE SAUDE E,
DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 12 - Fica reestruturado, na forma desta lei, o Conselho Municipal
de Saude de Catingueira-PB, observadas as disposi¢des do inciso |, do artigo 15
da Lei Federal n.2 8080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Federal n.2 8142, de 28
de dezembro de 1990, que dispdem sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Satide — SUS e a Lei Federal 141, de 13 de janeiro de
2012 e a Resolugdo 453 do Conselho Nacional de Saude, de 10 de maio de2012.
Art. 22 - Ao Conselho Municipal de Saude do municipio, érgdo
colegiado de carater deliberativo e paritario, de natureza permanente, integrante
da estrutura bdsica da Secretaria Municipal da Satde - SMS, compete:
1 - Atuar na formulagdo e controle da execugdo da politica de saude, incluidos seus
aspectos econdmicos, financeiros e nas estratégias para sua aplicacdo aos setores
publico e privado;
Il - Deliberar sobre os modelos de ateng¢do a saude da populagdo e do Gestdo do
Sistema Unico de Satde;
Il —Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragdo dos Planos de Salde
do Sistema Unico de Satide no ambito municipal, em fun¢do dos principios que o
regem e de acordo com as caracteristicas epidemioldgicas das organizagdes de
servigos em cada instancia administrativa, e em consondncia com as diretrizes
emanadas da Conferéncia Municipal de Saude;
IV-Participar daregulagdo e do Controle Social do setorpublico da drea de saude;
V- Propor prioridades, métodos e estratégias para a formagdo e educagdo
continuada, permanente e popular dos recursos humanos do Sistema Unico de
Saude;
VI- Criar, coordenar e supervisionar Comissdes Intersetoriais e outras de
educagdo dos recursos humanos do Sistema Unico deSaude;
VII- Criar, coordenar e supervisionar Comissdes Intersetoriais e outras que julgar
necessdrias, inclusive grupos de trabalho, integradas pelas secretarias e 6rgdos
competentes e por entidades representativas da sociedade civil;
VIll- Deliberar sobre propostas de normas bdsicas municipais para
operacionalizagdo do Sistema Unico de Saude;
IX— Estabelecer diretrizes e aprovar parametros municipais quanto a politica de
recursos humanos para a saude;

X— Definir diretrizes e fiscalizar a movimentacdo e aplicagdo dos recursos

financeiros do Sistema Unico de Saude, no ambito municipal, e do Fundo

Municipal de Saude, oriundos das transferéncias do orgamento da Unido e da
Seguridade Social, do orgamento estadual, e do orgamento municipal, como
decorréncia do que dispde o artigo 30, VII, da Constituigdo Federal, na Emenda
Constitucional n2 29/2000 e o disposto a Lei Federal n° 141, de 13 de janeiro de
2012;

Xl- Aprovar a organizagdo e as normas de funcionamento de todas as
Conferéncias Municipais relacionadas a saude, reunidas ordinariamente, a cada 4
(quatro) anos, e convoca-las, extraordinariamente, na forma prevista nos §§ 12 e
52 do artigo 12 da Lei n28.142/90;

XlI- Propor e aprovar critérios para a programagao e para execugdo financeira e
orgcamentaria do Fundo Municipal de Saude, fiscalizando e acompanhando a
movimentagdo e destinagdo dos recursosfinanceiros;

Xlll- Incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistemdatico com os poderes
constituidos, Ministério Publico, Camara dos Vereadores e midia, bem como
setores relevantes ndo representados no Conselho;

XIV- Articular-se com outros Conselhos Setoriais com o propdsito de cooperagdo
mutua e de estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento do
sistema de participacdo e controle social;

XV— Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica e
tecnolégica na area da saude, visando a observagdo de padrdes éticos
compativeis com o desenvolvimento sociocultural do municipio;

XVI- Cooperar na melhoria da qualidade da formagdo dos trabalhadores da
saude;

XVII- Divulgar suas acBes através dos diversos mecanismos de comunicagdo
social;

XVIlI- Manifestar-se sobre todos os assuntos de suacompeténcia;

XIX— Aprovar o Plano Municipal de Saude, a Programacgdo Anual de Saude,
Relatdrio de Gestdo, bem como todos os projetos, programas e a¢oes da saude;
XX— Emitir parecer, caso se propuser, aprovar e acompanhar a criagdo dos
Conselhos Locais de Saude, definindo as suas competéncias e atribuigdes;

XXI- Acompanhar e controlar a atuagdo do setor privado na drea de saude,
credenciando mediante contrato ou convénio;

XXII- Seguir as diretrizes do Sistema Unico de Saude —SUS;

XXIll- Estimular a capacitagdo dos Conselheiros para garantir o efetivo
desempenho de suas fungdes.

Art. 3-2- O Conselho Municipal de Satide do municipio, como instancia
colegiada, com representagdo paritaria e deliberativa, nos termos da Resolugdo
n2453, de 10 de maio de 2012, do Conselho Nacional de Saude - CNS, é composto
de 08 (oito) membros titulares e mesmo quantitativo de suplentes, indicados por
6rgdos e entidades integrantes de cada segmento, obedecendo sua distribuigdo
da seguinte forma:

25% (vinte e cinco por cento) de entidades representativas de trabalhadores e
profissionais de satide do Sistema Unico deSatide;

25% (vinte e cinco por cento) de representagdo de governo e de prestadores de
servigos privados, conveniados, ou sem fins lucrativos, para o Sistema Unico de

Saude;
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50% (cinquenta por cento) de entidades e movimentos representativos de
usuarios do Sistema Unico de Satde, terd como critério a representatividade, a
abrangéncia e a complementaridade do conjunto da sociedade, no ambito de
atuagdo do Conselho de Saude. De acordo com as especificidades locais,
aplicando o principio da paridade, serdo contempladas, dentre outras, as
seguintes representag¢des conforme Resolugdo 453/2012-CNS.

a) associagdes de pessoas com patologias cronicas e degenerativas;

b) associagGes de pessoas com deficiéncias;

c)movimentos sociais e populares, organizados (movimento negro, LGBTQIA...);
d) movimentos organizados de mulheres, em salde;

e) organizagdes idosos, aposentados e pensionistas;

f) organizagdes de moradores;

g) organizagdes religiosas;

i) movimentos dos Jovens e Adolescentes;

§ 12 - O Secretdrio Municipal da Saude serd membro nato do Conselho Municipal
de Saude.

§ 22 - A representagdo de orgdos ou entidades terda como critério a
representatividade, as abrangéncias e a complementaridade do conjunto de
forgas sociais, no ambito de atuacdo do Conselho de Saude, de acordo com a
especificidade local, sempre aplicando a paridade, podendo ser contempladas,
dentre outras, as representagdes que comprovarem seus funcionamentos e
estarem regularmente constituidas.

§ 32 - Os representantes do Conselho de Saude serdo indicados por escrito, pelos
seus respectivos segmentos, entidades, de acordo com sua organizagdo ou de
seus foruns préprios e independentes, onde em Assembleia serdo escolhidos,
através de aclamagdo.

§ 42 - O mesmo acontecera com as representacées de usuarios, que apds serem
indicados pelas suas entidades poderdo ser escolhidos em féruns ou Assembleias
convocadas especificamente para tal finalidade.

§ 52 - Todos os conselheiros serdo empossados pelo Chefe do Poder Executivo.

& 62 - Havendo necessidade, durante a Conferéncia Municipal de Saude, com
referéncia a uma nova estrutura do Conselho Municipal de Saude, podera ser
proposto e, se aprovado, o assunto devera ser apresentado ao Chefe do Poder
Executivo para homologagdo e demais providéncias.

§ 72 - Os mandatos dos Conselheiros terdo duragdo de 02 (dois) anos, permitida
recondugdo, observando-se o artigo 62 desta Lei.

§ 82- Havendo necessidade de modificagdo no seu quantitativo cabera ao Plendrio
do Conselho ou das Conferéncias de Saude indicar este quantitativo e, se
aprovado, definir em lei municipal a criagdo de novos membros.

Art. 42 - As alteragSes das entidades, instituigdes e o6rgdos que
compdem o Conselho Municipal de Saude, deverdo ser feitas pela Conferéncia
Municipal de Saude.

Art. 52 - O exercicio do mandato de Conselheiro é considerado servigo
publico relevante e ndo sera remunerado.

Art.62-Omandatodos Conselheiros serd definido no Regimento Interno
do Conselho, ndo devendo coincidir com o mandato do Governo Municipal,
podendo os conselheiros ser reconduzidos a critério das respectivas
representagoes.

— Renuncia ou morte;
— Auséncia injustificada por 04 (quatro) sessdes ordinarias consecutivas ou 06

(seis) intercaladas;

- Mudanga de domicilio do Municipio de Catingueira;

— Conduta incompativel com o desempenho da fung¢do, definida pelo Plenario do
Conselho Municipal de Saude de Catingueira;

— Quando assumir cargo, fungdo ou emprego inconcilidvel com a representagdo
original;

— Por decisdo do Chefe do Poder Executivo representado ou pelo término ou
extingdo do seu mandato, no caso de representante do governo;

— Por deliberagdes de assembleia geral publica do érgdo, entidade, instituicdo,
associagdo ou similar, conforme, dispuser a regulamentagdo desta lei.

— O mandato no Conselho Municipal de Salde pertence a entidade eleita em
processo eleitoral especifico do Conselho Municipal de Saude, podendo estd a
qualgquer momento, mediante previa justificativa ao Plendrio do Conselho
Municipal de Saude, fazer a alteragdo e/ou substituicdo de seu representante.

Paragrafo tnico — Na ocorréncia da extingdo do mandato previsto no
“caput” deste artigo, o conselheiro suplente assumird automaticamente o seu
lugar, até conclusdo do mandato.

Art. 72 - As decisbes do Conselho Municipal de Saude serdo
consubstanciadas através de resolugdes homologadas pelo Gestor do SUS do
municipio, no prazo maximo de trinta dias apds o seu efetivo recebimento e
publicadas no 6rgdo de imprensa oficial.

Art. 82 - O CMS de Catingueira, contara com um presidente, um vice-
presidente e secretaria executiva que compora a estrutura da Mesa Diretora,
respeitando o principio da paridade, eleitos através voto da maioria absoluta de
seus conselheiros em primeira convocagdo, ou pela maioria simples em segunda
convocagdo, em reunido plendria especifica.

Art. 92 - O presidente do Conselho Municipal de Saude, nas
deliberagdes do plenario, terd, além do voto comum, a prerrogativa do voto de
qualidade, nos casos de empate.

Paragrafo unico — O Presidente do Conselho Municipal de Saude tera
assegurado o poder de decidir, em casos de urgéncia e emergenciais, devendo
submeter “ad referendum” do plendrio na imediata reunido que ocorrer para fins
de convalidagdo ou ndo do que da decisdo emanada da Presidéncia..

Art. 10 - As decisGes do Conselho Municipal de Saude serdo adotadas
mediante quérum minimo (metade mais um) dos seus integrantes, ressalvados
0s casos regimentais nos quais se exija quérum especial, ou maioria qualificada
de votos;
entende-se por maioria simples o numero inteiro imediatamente superior a
metade dos membros presentes;
entende-se por maioria absoluta o nimero inteiro imediatamente superior a
metade de membros do Conselho;
entende-se por maioria qualificada 2/3 (dois tergos) do total de membros do
Conselho;

Art.11-0Conselho Municipalde Saude de tem a seguinte estrutura:

I = Plendrio: instancia maxima integrada pelos Conselheiros;

I - Mesa Diretora, subordinada ao plenario do Conselho Municipal de Saude deste
municipio;

11l- Secretaria-Executiva, para assessoria técnica ao Plenario e a Mesa Diretora,
sendo que a secretaria-executiva sera coordenada por pessoa preparada para a
fungdo, para o suporte técnico e administrativo, subordinada ao Plenario do

Conselho de Saude, que definira sua estrutura e dimensdo
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Il = ComissBes Provisoria: criadas por deliberagdo do Plendrio, com vistas a
subsidiar as decisdes do Plenadrio do CMS, tendo como finalidade promover
estudos com o objetivo de compatibilizar politicas e programas de interesse para
a saude, nas areas de abrangéncia e interesse do Sistema Unico de Satde (SUS),
em atendimento as legislagdes vigentes, contendo as seguintes areas:
Atengdo Primaria a Saude;
Atengdo de Média e Alta Complexidade
Ambulatorial;
Vigilancia em Saude;
Assisténcia Farmacéutica;
Urgéncia e Emergéncia;
Comissdo de Orgamento e Financiamento;
Gestdo do SUS;
Outras.
Art. 12 - A organizagdo e o funcionamento do Conselho Municipal de
Saude, serdo definidos em Regimento Interno que deverd ser elaborado em até
120 (cento e vinte) dias apds a sangdo desta lei, aprovado pelo préprio érgdo e
homologado pelo Chefe do Poder Executivo.
Art. 13 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta das dotagdes proprias da Secretaria Municipal da Saude.
Art. 14 — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 15 — Esta lei entra em vigor da data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito de Catingueira-PB, aos 21 de junho de 2021.

it Tk de floeob.
SUELIO FELIX DE ALENCAR
Prefeito

LEI N2 639, DE 21 DE JUNHO DE 2021

ESTABELECEM DIRETRIZES

E METAS
ORGAMENTARIAS PARA O
EXERCICIO  FINANCEIRO

DE 2022 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DESTE MUNICIPIO, Estado da PARAIBA, no uso
de suas atribuigdes legais e em atengdo ao que dispde a Lei Organica do
Municipio, bem como em consonancia com o artigo 35, paragrafo 29, inciso I,
do ADCT, da Constitui¢do Federal de 1988, faco saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - Esta Lei, em cumprimento ao disposto no art. 165, paragrafo 22, da
Constituigdo Federal e com base no art. 42 da Lei Complementar Federal n2 101,
de 2000, estabelece as diretrizes orgamentdrias do Municipio para o exercicio
de 2022, compreendendo:

I.As propriedades da administragdo publica municipal;
II.A estrutura e organizagdo do orgamento anual;

1Il.As diretrizes para a elaboragdo e execugdo do orgamento do Municipio
e suas
eventuais alteragdes;
IV.As disposicGes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
V.As disposi¢des relativas a divida consolidada e seus respectivos
encargos;
VI.As disposigdes sobre alteragdes na legislagdo tributdria Municipal;
VIl.Outras disposigdes gerais sobre orgamento.

CAPITULO Il
DAS PROPRIEDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 22 - As metas e prioridades da administragdo publica municipal, as quais
terdo precedéncia na alocagdo de recursos na lei orgamentaria do exercicio
financeiro de 2020, embora ndo se constituam limites a programacdo das
despesas, serdo assim fixadas:

I.Em relagdo a Camara Municipal: modernizagdo dos servigos do Poder
Legislativo, mediante a racionaliza¢do das atividades administrativas e
melhoria das rotinas de trabalho;

II.LEm relagdo ao Poder Executivo;

a. Melhoria e ampliagdo da infraestrutura e oferta de servigos
basicos, nos segmentos:

1. De educagdo - com melhoria do ensino, oferta de vagas no
ensino regular fundamental, para todas as criangas em idade escolar;
2. De salde e saneamento - com restauragdo da rede fisica e
elevagdo dos niveis de atendimento, visando a melhoria da qualidade
de vida da populagdo, redugdo da mortalidade infantil, mediante
consolidagdo das agdes basicas de salide e saneamento;

De promocgdo social a familia, a crianca e ao adolescente;
De incentivo aos trabalhos rurais;

De apoio aos programas de melhorias populares;

De ampliagdo de oferta de emprego e renda a populagdo;
De recuperacgdo e conservagdo do meio ambiente;

N w

. De desenvolvimento, em articulagdo com os governos
estadual e federal, de programas voltados a implementagdo de
politicas de renda minima, erradicagdo do trabalho infantil,
preservagdo do meio ambiente, construgdo de casas populares e

preservagao das festividades histérico-culturais e artisticas.

b. Reforgo da infraestrutura econdmica, nas areas de:

1. Transporte, com melhoramento e conservagdo da malha
vidria municipal;

2. Energia elétrica, para fins de irrigacdo e eletrificagdo rural;
3. Construgdo de reservatério e de rede de distribuicdo de

dgua para o consumo humano e de irrigagdo.

[ Apoio ao desenvolvimento dos setores diretamente
produtivos, nos segmentos:

1. Do desenvolvimento da agropecuaria;

2. Da industria, com énfase em pequenas e micro empresas;
3. Do desenvolvimento da produgdo mineral.

d. AcGes administrativas que objetivem:

1. A reorganizagdo e modernizagdo da  estrutura

administrativa do Poder Executivo Municipal, visando a otimiza¢do da
prestacdo dos servigos publicos a comunidade;
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2. A busca do equilibrio financeiro do municipio pela 5. Ajuda financeira para pessoas carentes, em deslocamento
eficiéncia das politicas de administragdo tributdria, cobranga da divida para outros centros;

e combate a sonegagao. 6. Distribuicdo de medicamentos a pessoas de baixa renda;
7. Apoio aos pequenos negdcios, as empresas comunitarias,
Art. 32 - Para consecugdo das prioridades previstas no art. 22, o orcamento na criagdo de emprego e melhoria de renda familiar;
anual devera consignar metas relacionadas com as seguintes a¢des de governo: 8. Manutenggo do Fundo Municipal de Assisténcia Social
NA AREA SOCIAL: IILNA AREA ECONOMICA:
a. Na educacio e cultura: a. AGROPECUARIA:
1. Atendimento do ensino infantil (creches e pré-escolas) a 1 Assisténcia e incentivo a produgdo agricola;
populagdo de zero a cinco anos, de modo a atender & totalidade das 2. Aquisicdo de equipamentos e implementos agricolas, para
criancas nesta faixa etéria; distribuigdo com agricultores carentes;
2. Atendimento do ensino fundamental a populagdo de seis a 3. Fortalecimento do pequeno produtor rural;
quatorze anos, aumentando a oferta de vagas em 100%; 4. Distribuicao de sementes ao pequeno produtor;
3. Melhoria da produtividade do sistema educacional, 5. Combate a seca e a pobreza rural.
provendo cursos ou treinamento para o minimo de 100% dos
professores da rede municipal; b. INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO:
4. Redugdo do indice de analfabetismo da populagdo acima de
14 (quatorze) anos, aumentando a oferta de vagas no ensino de jovens 1. Apoio as pequenas e micro empresas do municipio;
e adultos em 90%;
5. Redugdo a zero da taxa de evasdo escolar, implementando o
i 11.NA AREA DE INFRAESTRUTURA:
o programa de garantia de bolsa escola e de esporte e laser;
6. Apoio ao portador de deficiéncias fisicas e de necessidades )
especiais; a. RECURSOS HIDRICOS:
7. Manutengdo do transporte escolar para os alunos do
municipio; 1. Desenvolvimento da infraestrutura rural, para fins de
8. Expansdo das atividades de educagdo fisica e desporto irrigacdo;
param mais escolas da rede Municipal de ensino;
9. Distribuicdo da merenda escolar a todas as escolas do b. TRANSPORTES:
municipio;
10. Apoio a atividades e extensdo universitaria; N L L. "
. . . . 1. Conservagdo e apoio a malha rodoviaria municipal;
11. Apoio a todos os projetos culturais do municipio,
especialmente, a promogdo das festividades comemorativas do dia da
cidade, carnaval, festas juninas e do (a) padroeiro(a). ¢ ENERGIA:
b. DA SAUDE PUBLICA: 1. Ampliagdo de redes de eletrificagdo urbana e rural;
2. Manutengdo da eletrificagdo urbana e rural;
1. Elevagdo dos niveis de saude da populagdo, reduzindo pela
metade o indice de mortalidade infantil. d. SERVICOS URBANOS:
2. Atendimento ambulatorial, emergencial e hospitalar a
populagdo do municipio; 1. Melhoria e ampliagdo das condigdes de funcionamento dos
3. Manutengdo do Fundo Municipal de Saude; servigos de limpeza publica da cidade, com modernizagdo da coleta de
4. Estruturacdo dos servigos de vigilancia sanitéria, controle lixo;
de doengas e fortalecimento dos servigos de satide do municipio; 2. Ampliagdo e manutengdo da coleta de lixo;
5. Manutengdo dos Programas Basicos de Saude na Familia; 3. Manutengdo, ampliagdo e adaptagdo de prédios publicos
6. Manutengdo dos Programas de Saude na Familia. do municipio;
4. Arborizacdo da cidade;
c. DE HABITAGAO E SANEAMENTO BASICO:
Paragrafo Unico - Parte integrante desta Lei, 0 anexo que estabelece a fixagdo
1. Aprimoramento da infraestrutura basica do municipio; das Despesas de Capital, para o exercicio de 2022.
2. Construgdo e melhoria de casas populares.
Art. 42 - Para os efeitos desta Lei, entende-se por:
d. DE ASSISTENCIA SOCIAL:
I.Programa: o instrumento de organizagdo da agdo governamental,
1. Assisténcia a crianca, ao adolescente, ao idoso e ao visando a realizagdo dos objetivos pretendidos, em consondncia com

portador de deficiéncia fisica, mediante a ampliagdo dos atuais

programas;
2. Ampliar os programas de assisténcia comunitaria;
3. Melhorar a assisténcia nutricional, com a distribuicdo de

cestas basicas a familias carentes;
4, Estimular programas de assisténcia comunitaria;

o plano plurianual;

II.Atividade: um instrumento de programagdo destinado a alcangar o
objetivo de um Programa, envolvendo um conjunto de operagdes de
carater continuo e permanente, dos quais resulte um produto
caracteristico da agdo do governo.

lll.Projeto: um instrumento de programagdo necessdrio para alcangar o
objetivo de um Programa, envolvendo um conjunto de operagdes,
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limitadas no tempo, de que decorra a expansado ou aperfeicoamento
da agdo governamental.
IV.Operacdo especial: as despesas que ndo contribuem para a
manutengdo, expansdo ou aperfeicoamento das agdes do governo,
das quais ndo resulta em produto, e ndo gera contraprestagdo direta

sob a forma de bens ou de servigos.

Paragrafo 12 - Cada programa devera identificar as agdes necessarias para
atingir

0s seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as respectivas
unidades orgamentarias responsaveis pela realizacdo da acdo.

Paragrafo 22 - As atividades, projetos e operagdes especiais serdo desdobrados
em metas especificas, com localizagdo fisica integral ou parcial, em relagdo as
quais ndo podera haver alteragdo na finalidade ou na denominagao.

Paragrafo 32 - Cada atividade, projeto ou operagdo especial devera indicar a
fungdo e a subfungdo a que se vincula.

Paragrafo 42 - A lei do orgamento identificara as atividades, projetos e
operagdes especiais, por categoria de programacdo e respectivos subtitulos,
com indicagdo de suas metas fisicas.

CAPITULO Il

DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 52 - O Projeto de Lei Orgamentdria Anual que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal serd composto de:

I.Mensagem;
II.Projeto de Lei do Orgamento;
lIl.Tabelas explicativas;

Paragrafo 12 - A mensagem que encaminhar ao projeto de lei orgamentaria
anual contera:

a. Exposicdo circunstancial da situagdo econémica e
financeira do Municipio;

b. Exposicdo e justificativa da politica econdmico-financeira;
C. Justificativa da receita no tocante ao orgamento de capital;

Art. 62 - O orcamento fiscal discriminara a despesa por unidade orgamentaria
delatando-a, por categoria de programacgdo, em seu menor nivel, com as
respectivas dotagdes, a fonte de recursos e os grupos de despesas, conforme a
seguir discriminados:

|.DESPESAS CORRENTES
a. Pessoal, e encargos sociais;
b. Renegociagdo das dividas e pagamentos de juros e demais
encargos decorrentes;
c. Pagamento de precatdrios judicidrios e de outras
obrigagdes legais;
d. Outras despesas correntes.
II.DESPESAS DE CAPITAL
a. Investimentos;
b. Inversdo financeira;

C. Amortizagdo da divida consolidada;

d. Outras despesas de capital.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DOS ORCAMENTOS E SUAS
ALTERACOES

Secdo |
Das Diretrizes Gerais

Art. 72 - Na elaboragdo do orgcamento fiscal para o exercicio de 2022 deverdo
ser observadas, ainda, as seguintes orientagdes:

As despesas deverdo ser orgadas a prego de Julho de 2021;

1.0 chefe do Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, até 30
de Junho do corrente ano, a previsdo de receita e respectiva memoria
de calculo para o ano de 2022;

Il.LA Mesa da Cadmara encaminhard ao Prefeito Municipal, até 31 de julho
do corrente exercicio, a proposta orcamentaria relativa as dotagdes
do Legislativo Municipal para o exercicio de 2022, observadas as
disposigOes do art. 29-A da Constituigdo Federal, com a redagdo que
Ihe foi dada pela Emenda Constitucional n2 25/2000;

111.0 Prefeito do Municipio encaminhara a Camara Municipal o Projeto
de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2022, até 15 de
Setembro de 2020;

IV.A Camara Municipal devera devolver para sansdo do Chefe do Poder
Executivo o projeto com os respectivos autdgrafos, até 15 de
dezembro 2021;

V.0 Prefeito devera sancionar a Lei Orgamentdria Anual e publica-la até
52 dia util de Janeiro de 2022.

VI.A Lei Orgamentaria Anual (LOA) devera:

a. Ser acompanhada dos demonstrativos e anexos previstos
no art. 52 da Lei Complementar Federal n? 101, de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

b. Consignar, sob o titulo de "RESERVA DE CONTIGENCIA",
dotagdo genérica no valor de 2% ( dois por cento ) da Receita Corrente
Liquida;

VIIl.Na Lei Orgcamentaria, a receita prevista e a despesa fixada deverdo
obedecer a classificagdo constante dos anexos 2 e 6 da Lei 4.320, de
17 de Margo de 1964;

IX.Para a reserva de contingéncia tenha realidade material, durante o
exercicio financeiro de 2022, somente poderdo ser comprometidos
99,5% (Noventa e Nove Inteiros e Cinco Décimos por Cento), da receita
com as despesas or¢amentarias;

X.Durante a execugdo orgcamentaria a RESERVA DE CONTIGENCIA sé
devera ser utilizada para:

a. Financiar passivos contingentes de natureza emergencial
ou de valor imprevisivel quando da elaboragdo da lei orgamentdria;
b. Pagar despesas relativas a eventos extraordinarios que
representam riscos a vida, a saide ou a seguranga da populagdo;

c. Cobrir frustagdo de arrecadagdo de receita de
transferéncias, que deveria ser empregada em projetos ou atividades
pertinentes as metas e prioridades da administragdo municipal fixada

para o ano de 2022.

Art. 82 - O projeto da lei orcamentaria a ser encaminhado pelo Poder Executivo
a Camara Municipal serd constituido de:

|.Texto da lei;
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Il.Quadros orgamentdrio consolidado;

lll.LAnexo do orgamento fiscal, discriminando a receita e a despesa,
na forma definida nesta lei e nas demais leis federais que regem a
espécie;

IV.Os quadros orgamentdrios a que se refere o inciso |1l do Art. 22 da Lei
Federal n? 4.320/64.

Art. 92- O Projeto de Lei Orgamentaria demonstrard, ainda, a estimativa da
margem de expansdo das despesas obrigatdrias de cardter continuado para o
ano de 2022, em valores correntes e em termos de percentual da receita
liquida, destacando-se, pelo menos, as relativas aos gastos com pessoal e
encargos sociais.

Art. 102 - A elaboragdo do projeto, a aprovagao e a execugao da lei
orcamentaria de 2022 devera ser realizada de modo a evidenciar a melhor
transparéncia na gestdo fiscal, observando o principio da publicidade e
permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a
cada uma dessas etapas.

Art. 112 - A elaboragdo do projeto, a aprovagao e a execugao da lei
orcamentaria de 2022 deverdo levar em conta, ainda, a obtengdo de superavit
primario, a ser demonstrado no anexo de Metas Fiscais, observados, contudo, o
que dispdes a respeito o paragrafo Unico do art. 72 antecedente.

Art. 122 - O Poder Legislativo terd como limite de suas despesas correntes e de
capital em 2022, para efeito de elaboragdo de sua respectiva proposta
orgcamentaria, o total da receita tributaria mais transferéncias constitucionais
realizadas no ano de 2021, em observancia, ainda, aos principios da emenda
constitucional n2 24/2000.

Art. 132 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocagdo dos recursos na lei do orcamento e em seus créditos adicionais sera
feita de forma a proporcionar o controle dos custos das acées e a avaliagdo dos
resultados dos programas de governo.

Art. 142- A cada programa das dreas de educagdo, saude e assisténcia social
previstos no orgamento, devera ser associado um PRODUTO, medido segunda
unidades ndo monetdrias, tendo custo unitdrio estimado igual ao total das
dotagBes previstas no orcamento para o programa, dividido pelo nimero de
unidades fisicas previstas.

Paragrafo 12 - Por unidades fisicas entendem-se as unidades do produto
esperado pelo emprego de recursos publicos, a exemplo do nimero de alunos
matriculados, nimero de atendimentos odontolégicos, nimero de consultas
médicas, nimero de familias assistidas e assim por diante.

Paragrafo 22 - Ao final do exercicio, o custo unitario sera representado pelo
valor da despesa realizada no programa, dividida pelo nimero de unidades
efetivamente produzidas.

Paragrafo 32 - Até 31 de Janeiro de 2022, o Chefe do Poder Executivo
Municipal fard divulgar custo unitdrio revisto, o custo unitario realizado, o
produto obtido na execugdo do programa, a quantidade estimada e a
quantidade realizada.

Paragrafo 42 - Divulgara, também, o total das despesas realizadas pela
administragdo publica e o total dos gastos na realizagdo dos programas das
areas de saude, educacdo e assisténcia social.

Art. 152 - E vedada a inclus3o, na Lei Orgamentdria e em seus créditos
adicionais, de dotagGes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas as destinadas
a entidades privadas sem fins lucrativos de atividades de natureza continuada
que preencham uma das seguintes condigdes:

I.Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas
de assisténcia social, saide ou educagdo;
I.Sejam vinculadas a organismos nacionais ou internacionais de
natureza filantrépica, institucional ou assistencial;
lIl.LAtendam ao disposto no art. 204 da Constitui¢do Federal, bem como
ao art. 61 de suas Disposi¢des Constitucionais Transitérias (ADCT).

Paragrafo 12 - A habilitagdo ao recebimento de subvengdes sociais por parte de
entidades privadas sem fins lucrativos dar-se-a mediante apresentagdo de
declaragdo, que comprove seu regular funcionamento nos ultimos cinco anos,
emitida no exercicio de 2020 por trés autoridades locais, além de comprovante
de regularidade do mandato de sua diretoria.

Paragrafo 22 - As subvengdes sociais previstas no orgamento sé poderdo ser
transferidas mediante celebragdo do convénio, obrigando-se o beneficiario a
prestacGes de contas e a obedecer, na formalizagdo dos respectivos
instrumentos e na liberagdo de recursos, e as regras, art. 116 da Lei Federal n2
8.666/93, com suas alteragBes posteriores.

Paragrafo 32 - E vedada a inclusdo no orgamento de dotagdo global a titulo de
subvengdes sociais.

Art. 162 - E vedada, também, a inclusdo de dotagdes na Lei Orgamentaria e em
seus créditos adicionais, a titulo de "AUXILIOS" a entidades privadas, ressalvadas
as sem fins lucrativos e desde que:

I.Prestem atendimento direto e gratuito ao publico e estejam voltadas
para o ensino especial junto a comunidade escolar municipal do
ensino fundamental ou equivalente;

II.LEstejam voltadas para as agGes de saide e de atendimento direto e
gratuito ao publico, ou que estejam registradas junto ao Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

lll.Sejam consdrcios intermunicipais de salde, ou equivalente,
constituidos exclusivamente por entes publicos, que participem da
execugdo de programas nacionais de saude;

IV.Sejam qualificados como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse

Publico, na forma da legislagdo pertinente.

Art. 172 - A execucgdo das agdes de que tratam os artigos 13 e 14 desta Lei fica
condicionado, entretanto, a autorizagdo exigida pelo art. 26 da Lei
Complementar Federal n2 101/2000 (LRF).

Art. 182 - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos do
orgamento municipal, a qualquer titulo, sujeitarem-se a fiscalizagdo pelo Poder
concedente, com a finalidade de se verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberam os recursos.

Secdo ll

Das Diretrizes do Orcamento de Investimentos

Art. 192 - O orgamento de investimento, previsto para cada 6rgao, devera
constar, necessariamente, do plano plurianual de investimentos, bem como nos
demonstrativos orgamentario, destacando-se, pelo menos:

1.0s investimentos correspondentes a aquisi¢do de bens moéveis e/ou
construgdo de bens imdveis;

11.0s investimentos financiados com recursos originarios de operacées
de crédito vinculados a projetos especificos, quando for preciso.

Paragrafo Unico - S6 serdo incluidas na proposta orcamentaria dotagdes para
investimentos, se forem consideradas prioritdrios para o municipio ou atendem
as exigéncias desta lei.
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Art. 202 - Na programacdo de investimentos serdo observadas, ainda, as
seguintes prioridades:

l.Inclusdo de projetos em andamento;
Il.Inclusdo de projetos em fase de concluséo.

Paragrafo Unico - N3o poderd ser programado investimentos a custa de
anulagdo de dotagdes de projetos em andamento, desde que executados em
pelo menos 10% (dez por cento).

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 212 - O orgamento fiscal compreendera a despesa com pessoal de todos os
6rgdos dos poderes do Municipio.

Paragrafo Unico - Consideram-se despesas com pessoal, para fins previstos
neste artigo:

I.A remuneragdo dos agentes politicos;

1I.Os vencimentos e vantagens fixas dos servidores ativos do
Municipio; as obrigacBes patronais;
V. As demais despesas, assim consideradas pela n2 101/2000.

Art. 222-As despesas com pessoal ativo e inativo, do Poder Executivo, da
Camara Municipal e respectivos encargos sociais, obedecerdo aos limites
maximos previstos nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar Federal n? 101, de
2000.

Art. 232 - Se a despesa total com pessoal e encargos de qualquer dos Poderes
do Municipio ultrapassar os limites de que trata o artigo precedente, o chefe do
Poder Executivo adotara as providéncias previstas no art. 23 da mencionada Lei
Complementar Federal n2 101, de 2000, com vistas a reduzi-la aos limites
maximos permitidos por lei.

Art. 242 - O projeto de lei orgamentdria demonstrara, ainda, a estimativa da
margem de expansdo das despesas obrigatdrias de caradter continuado para o
exercicio financeiro de 2022, em valores correntes e em termos de percentual
da receita corrente liquida, destacando-se, pelo menos, as relativas aos gastos
com pessoal e encargos sociais.

Paragrafo 12 - As despesas com pessoal e encargos sociais no ano de 2022 nado
poderdo ultrapassar, em percentual da receita corrente liquida. O montante
estimado para o exercicio 2020 acrescido de até 20% (vinte por cento), se este
for inferior ao limite estabelecido no inciso Ill do art. 20 da Lei Complementar
Federal n2 101, de 2000.

Paragrafo 22 - Na elaboragdo de suas propostas orgamentarias para pessoal e
encargos sociais em 2022, o Poder Executivo e a Cdmara Municipal observando
o art. 71 da referida LC n2 101/2000, terdo como limites a despesa da folha de
pagamento de abril de 2021, projetadas para o exercicio, considerando-se os
eventuais acréscimos legais, as alteragdes na estrutura organizacional e no
plano de carreira dos servidores publicos municipais, as admissdes para
preenchimento de cargos efetivos através da mobilizagdo de concurso publico e
a revisdo geral de salarios, que, sem distingdo de indice, acaso venha de ser
concedida, sem prejuizo da observancia ao disposto no paragrafo 12 deste
artigo.

TITULO VI

DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 252 - A lei municipal, que concede ou amplie incentivo ou beneficio de
natureza tributdria, somente serd aprovada se, atendidas as exigéncias do art.
14 da Lei Complementar Federal n2 101, de 2000.

Art. 262 - Na estimativa do receitado projeto de lei orgamentdria poderdo ser
considerados os efeitos de propostas que objetivem alterar a legislagdo
tributdria municipal, as quais venham estar em tramitagdo na Camara Municipal
até a aprovagdo do orgamento de 2022.

Paragrafo 12 - Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei
orgamento:

I.Serdo identificadas as alteracGes propostas na legislagdo tributaria e
especificada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada
proposta e seus dispositivos. Serd apresentada programagao especial
de despesas, condicionada a aprovagdo das respectivas alteragdes na
legislagdo tributaria.

Paragrafo 22 - Caso a proposta de alteracdo na legislagdo tributaria ndo seja
aprovada, ou somente o seja parcialmente, até o envio do projeto de lei do
orgcamento para sangdo do Prefeito, de sorte que em decorréncia disto ndo
possam ser realizadas as receitas esperadas, as dotagGes a conta dos referidos
recursos serao canceladas, mediante decreto executivo, até trinta dias apds
sangdo da lei orcamentaria.

Paragrafo 32 - Também por decreto, a ser editado no mesmo prazo do
paragrafo anterior, o Chefe do Executivo promovera a substituigdo das fontes de
recursos condicionadas, constantes do orgamento sancionado, decorrentes de
alteragdes na legislagdo tributaria municipal, aprovada antes de
encaminhamento do projeto de lei orgamentaria para sangdo, pelas respectivas
fontes de receita definitivas.

Paragrafo 42 - Aplica-se o disposto neste artigo as propostas de alteragdo na
vinculagdo das receitas.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 272 - Até trinta dias apds a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual, o Prefeito
Municipal divulgara o cronograma mensal de desembolso e as metas bimestrais
de arrecadacgdo para o exercicio de 2022.

Art. 282 - Ocorrendo frustagdo das metas bimestrais de arrecadagdo, ou acaso
seja necessaria a limitagdo de empenho de dotacGes e da movimentagdo
financeira, para se fazer face as metas de resultado primdrio, em observancia
aos principios do art. 92 da

Lei Complementar Federal n2 101, de 2000, sera fixado separadamente
percentual de limitagdes para o conjunto de projetos ou de atividades orgados e
calculados de forma proporcional a participagdo dos Poderes em cada um dos
citados conjuntos, excluidos as despesas cuja execugdo se constitua obrigagdo
constitucional ou legal, observando-se, ainda:

1.0 Poder Executivo e a Meta da Cdmara Municipal determinardo por
atos proprios a limitagdo de empenho;

IILA limitagdo de empenho ou, simplesmente, limitagdo de despesas
deverd se dar no montante equivalente a diferenga entre a receita
arrecadada e a prevista até o bimestre;

1.0 Poder Executivo e a Meta da Camara Municipal limitardo suas
despesas em valor proporcional a participagdo de cada um no
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montante das dotagdes relativas aos projetos, atividades ou
operagdes especiais a serem afetados com a medida, na forma
estabelecida no "caput" deste artigo;

IV.As despesas com pessoal e encargos, bem como os referentes ao
pagamento do principal e encargos da divida, ndo serdo objetos de
limitagdo.

Paragrafo Unico - Na hipdtese de ocorréncia do disposto no "caput” deste
artigo, o Poder Executivo comunicara a Mesa da Camara, mediante
apresentagdo de memoria de cdlculo, premissas, parametros e as justificativas
do ato, o montante que caberd ao legislativo limitar seus empenhos, e
movimentagdes financeiras.

Art. 292 - As ajudas financeiras e doagGes concedidas a pessoas fisicas deverdo
processar-se de conformidade com lei municipal especifica.

Art. 302 - £ vedado consignar no orgamento municipal para 2022 dotagdes para
subvengdes econdmicas, ressalvadas as que se destinam a incentivar atividades
econdmicas voltadas para a geragdo de emprego e renda, hipétese em que a
execugdo da despesa deverd estar autorizada por lei especifica.

Art. 312 - S3o vedados quaisquer procedimentos por parte dos ordenadores de
despesas, visando a viabilidade a execugdo de despesas sem comprovada e
suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentdria.

Paragrafo Unico - Caberd & contabilidade registrar os atos e fatos relativos a
gestdo orgamentaria e financeira, efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do "caput" deste
artigo.

Art. 322 - A criagdo, expansdo ou aperfeigopamento de agdo governamental que
acarrete aumento das despesas serd acompanhado de:

| - Estimativa do impacto orgamentario financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

11 = Declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo
orgcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e que seja compativel
com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentdrias.

Art.332 - Fica o Poder Executivo autorizado a alocar recursos na LOA destinados
a financiar despesas de competéncia do Governo do estado da Paraiba, através
de Convénio firmado com a Secretaria de Seguranga Publica.

Art. 342 - Ndo sendo sancionada e publicada a Lei Orgamentaria Anual até 31 de
dezembro, do ano em curso, o orcamento referente as dotagdes relativas as
atividades, projetos ou as operagdes especiais pertinentes aos objetivos e
metas, previstos nos artigos 22 e 32, desta lei, podendo ser executados como
proposto, a razdo de 1/12 (um doze avos) por més.

Art. 352 - O ANEXO DE METAS FISCAIS, anexo a esta Lei, estabelece para o
exercicio financeiro de 2022, as prioridades da administragdo na forma dos
anexos abaixo discriminados:

Anexo | - Metas Anuais;

Anexo Il - Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;

Anexo Il - Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos exercicios
anteriores;

Anexo |V - Evolugdo do Patrimoénio Liquido;

Anexo V - Origem de aplicagdo de recursos obtidos com a alienagdo de ativos;
Anexo VI - Receitas e despesas previdenciarias do RPPS;
Anexo VII - Estimativa e compensagdo da renuncia de receita;

Anexo IX - Margem de expansdo de despesas obrigatorias de carater
continuado.

Art. 362 - O ANEXO DE RISCOS FISCAIS, anexo a esta Lei, estabelece para
evidenciar passivos contingentes e outros riscos fiscais, no decorrer do exercicio
de 2022.

Art. 372 - O Poder Executivo enviara, no prazo de 120 (cento e vinte) dias a
contar da publicagdo desta Lei criando o Conselho de Gestdo Fiscal de que trata
o art. 67 da Lei Complementar Federal n2 101, de 2000.

Art. 382 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 392 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Catingueira/PB, 21 de junho de 2021.

Sollio Tt do Qheo.
SUELIO FELIX DE ALENCAR
Prefeito



