XIX
JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE CATINGUEIRA

Quarta-feira 02 de setembro de 2020 | Tiragem n° 010 | Pagina 1

Art. 3° A
ATOS DO PODER EXECUTIVO - . . . .
GABINETE DO PREFEITO. Comissdao acompanhara o cumprimento fiel do Edital do

Concurso Publico, cabendo ao senhor Prefeito

PORTARIA N° 0052/ 2020 Municipal, a homologacédo e a publicacdo do mesmo,
afixando-o na Prefeitura Municipal e divulgando-o

INSTITUI COMISSAQO ESPECIAL PARA através dos meios de comunicagdo disponiveis no

SUPERVISIONAR O CONCURSO PUBLICO, o

PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS NO Municipio.

QUADRO DE SERVIDORES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CATINGUEIRA PB.

Art. 4° Esta
O Prefeito do Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
Municipio de Catingueira, Estado da Paraiba, no uso de revogadas as disposi¢des em contrério.

suas atribuicGes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Fica Catingueira-Pb, 02 de setembro de 2020.
constituida uma Comissdo Especial, integrada pelos
seguintes servidores: Rogério Damido Costa Galdino,
José Alves Brunet e Maria Alessandra Gomes de Sousa.

. . L . Odir Pereira Borges Filho
para, sob a presidéncia do primeiro, para supervisionar

] ] Prefeito
todas as tapas do Concurso Publico, para preenchimento
de vagas no Quadro de Servidores da Prefeitura

Municipal de Catingueira-PB.

Art. 2° A
Comissdo Especial, ora constituida, supervisionara o
Concurso, respeitando a regulamentacdo geral de
concursos, as disposicdes legais em vigor e tomaréa todas
as providéncias necessarias a sua fiel execucdo e

julgamento nos prazos estipulados.
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DECRETO N° 33/2020

Dispfe sobre a regulamentacdo e realizacdo de
Concursos Publicos para provimento dos cargos do
guadro de pessoal da Prefeitura Municipal e adota
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CATINGUEIRA, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribuic@es legais,

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Os Concursos Publicos para provimento de
cargos vagos, no servico publico municipal, serdo
autorizados por ato préprio do Chefe do Executivo
Municipal, & vista da existéncia de vagas, atuais e
futuras, e das necessidades da administracdo municipal.

Art. 2° Os concursos serdo constituidos por provas
objetivas de multipla escolha ou de provas objetivas e de
titulos, e ainda prova pratica.

Art. 3° Enquanto houver candidato aprovado e
classificado e ndo convocado para investidura em
determinado cargo, ndo se publicara edital de Concurso
Publico para provimento do mesmo cargo, salvo quando
esgotado o prazo de validade do Concurso Publico em
que se habilitou o candidato.

Art. 4° A aprovacdo em Concurso Publico, dentro do
nimero de vagas, gera direito a nomeacao, dentro do
prazo de validade do concurso.

CAPITULO Il
DO EDITAL DO CONCURSO

Art. 5° A Comissdo de Concursos elaborara para cada
concurso, Edital, do qual, ap6s
aprovado pelo Prefeito Municipal, constara o seguinte:

| - nimero minimo de vagas;
Il - requisitos, periodos, locais, horarios e condicGes
para recebimento de inscrigdes;

111 - requisitos para investidura no cargo;

1V - disciplinas a serem exigidas nos exames da primeira
etapa e respectivos contetidos

programaticos;

V - ndmero, tipo, carater e critérios de avaliacdo de cada
exame;

VI - critérios de classificacdo no concurso;

VII - prazos, locais e condi¢Bes para interposicdo de
recurso contra cancelamento de inscri¢do de candidato,
contra gabarito oficial e contra resultado provisorio de
prova da primeira etapa;

VIII - duragdo e local de realizacdo do Programa de
Formagcéo; e

IX - prazo de validade do concurso.

X — Reserva de vagas para portadores de necessidade
especial.

X| — Previsdo de recurso quanto: a) a aplicagdo das
provas; b) as questbes das provas e

gabaritos preliminares; ¢) ao resultado das provas.

Art. 6° Os prazos fixados no Edital, poderdo ser
prorrogados a juizo do Prefeito Municipal ou da
Comissao de Concursos, através de publicidade prévia e
ampla.

CAPITULO 111
DOS CANDIDATOS

Art. 7° Poderdo se candidatar aos cargos publicos do
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal todos os
candidatos que preencham aos seguintes requisitos:

| — ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il — ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da
posse;

111 — estar quites com as obriga¢des militares, se do sexo
masculino;

IV — estar quites com as obrigaces eleitorais;

V - satisfazer aos requisitos exigidos no edital para
provimento do cargo.

Art. 8° As limitagOes de idade, de sexo, e 0s requisitos
exigidos para cada cargo em particular, poderdo ser
estabelecidos em funcéo da natureza dos mesmos e das
disposicgdes legais e regulamentares que disciplinarem o
assunto.

CAPITULO IV
DAS INSCRICOES
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Art. 9° A abertura de concurso far-se-a por Edital que
mencione 0 prazo para o recebimento de inscri¢des, ndo
podendo sua publicacdo ocorrer em prazo inferior a 10
(dez) dias do inicio das mesmas.

Art. 10. As inscricdes dos candidatos serdo efetuadas no
local determinado pela Administragdo Municipal nos
horérios e prazos determinados pelo Edital, ou através
de meio eletrdnico.

Paragrafo Unico. N&o serdo aceitas inscri¢des fora do
prazo.

Art. 11. As pessoas portadoras de deficiéncia é
assegurado o direito de se inscrever em concurso
publico para o provimento de cargo cujas atribuicdes
sejam compativeis com a deficiéncia, para tais pessoas
serdo reservados até 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas no concurso.

8§ 1° - O candidato portador de deficiéncia concorre em
igualdade de condi¢bes com os demais candidatos as
vagas de ampla concorréncia e, ainda, as vagas
reservadas aos portadores de deficiéncia, para o cargo.

§ 2° - O candidato portador de deficiéncia, se
classificado, além de figurar na lista de classificacdo
geral do cargo pelo qual optar por concorrer, tera seu
nome publicado em

separado, na lista de classificacdo das vagas oferecidas
aos portadores de deficiéncia do mesmo cargo, caso
exista.

8§ 3° - Somente serdo consideradas como pessoas
portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas
categorias constantes do art. 4° do Decreto Federal no
3.298, de 20 de dezembro de 1999.

§ 4° - A analise dos aspectos relativos ao potencial de
trabalho do candidato portador de deficiéncia obedecera
ao disposto no art. 20 da Lein®8.112, de 11 de dezembro
de 1990.

8 5° - As deficiéncias dos candidatos, admitida a
correcdo por equipamentos, adaptacBes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho
adequado das atribuicBes especificadas para o cargo a
que se candidatar.

8 6° - As vagas reservadas a portadores de deficiéncia
que ndo forem providas por falta de candidatos, por
reprovacdo no Concurso Publico, por contra-indicacdo
na pericia médica ou por outro motivo, serdo
preenchidas pelos demais aprovados do mesmo cargo,
observada a ordem de classificagdo.

Art. 12. N&o poderdo se inscrever as pessoas impedidas
do exercicio de cargos publicos, ou condenadas com
sentenga transitada em julgado.

Art. 13. Os formulérios de inscricdo deverdo ser
preenchidos, sem emendas ou rasuras, no ato da mesma,
ou caso seja por meio eletrdnico serdo preenchidos
diretamente no site do concurso.

§ 1° Sera cobrado uma taxa de inscri¢do que ndo sera
devolvida em nenhuma hipé6tese, ainda que haja
desisténcia por parte do candidato, salvo no caso de ndo
realizacdo do Concurso, por culpa ou omissdo exclusiva
da Administragéo.

8 2° O candidato deverd efetuar o pagamento da
inscricdo junto & rede bancéria, através de boleto
bancério, forma determinada pelo Edital.

Art. 14. Ndo sera permitida, sob qualquer pretexto, a
inscricdo condicional.

Art. 15. A declaracdo falsa ou inexata dos dados
constantes da ficha de inscricio, bem como a
apresentacdo de documentos falsos ou graciosos,
implicara na eliminacéo suméria do candidato.

Art. 16. A Administracdo Municipal prestara todas as
informagdes necessarias aos interessados, através de
Seus servicos ou pela empresa executora do concurso.

Art. 17. O ato de inscri¢do implicard no conhecimento e
na aceitacdo de todas as disposicbes do Edital
respectivo.

Art. 18. As inscrigBes em desacordo com este Decreto e
o Edital, serdo nulas.

CAPITULO V
DAS COMISSOES DE CONCURSOS

Art. 19. O Chefe do Executivo designara, para cada
concurso, uma Comissdo, composta por no minimo 3
(trés) até o maximo de 5 (cinco) membros, dos quais um
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sera Presidente, escolhidos entre servidores publicos
municipais.

Paragrafo Unico. A critério do Prefeito, a Comissdo
podera ser substituida, no todo ou em parte, a qualquer
tempo, desde que ndo seja no periodo inferior as 48
(quarenta e oito) horas que antecedem a aplicacdo das
provas.

Art. 20. A Comissdo de Concursos devera acompanhar
a aplicacéo das provas nos termos do Edital.

Paragrafo Unico. A Comissdo podera requisitar o auxilio
da pessoa fisica ou juridica especializada, para
elaboracdo de todos os atos do concurso, inclusive
elaboracdo, aplicacdo e correcdo das provas, que
versarem acerca de matérias especificas ou complexas.

Art. 21. A execucdo do concurso pode ser feita com o
auxilio de instituicdo especializada, contratada com esta
finalidade.

CAPITULO VI
DAS PROVAS E DOS TITULOS

Art. 22. A data, o horério e o local, onde o candidato
devera fazer as provas, constardo em Edital de
Convocacédo para realizacdo da prova a ser publicado
pela Comissdo com uma antecedéncia minima de 05
(cinco) dias, ou ja estarem divulgados estes dados no
Edital de abertura do concurso.

Art. 23. As provas deverdo conter questdes tedricas e de
aplicacdo pratica no desempenho do cargo para o qual
se faz 0 Concurso, caso seja necessario.

Aurt. 24. O Concurso Publico podera constar do seguinte:

| — Questdes de Lingua Portuguesa, adequadas ao nivel
de escolaridade;

I1 — Questdes de Conhecimentos Basicos Especificos do
cargo;

Il — Questbes de Matemaética, adequadas ao nivel de
escolaridade;

IV — Prova pratico-verbal, quando o cargo exigir;

V — Prova prética;

VI — Psicotécnico, quando previsto em lei;

VII - Prova de titulos.

VIl — Teste de Aptidédo Fisica, quando o cargo exigir.

Art. 25. As provas dos itens IV e V visardo a adequacao
dos candidatos as exigéncias de cada cargo e tera carater
classificatdrio, e sera avaliada na escala de 0 a 100
pontos, exceto para 0S cargos em que seja
imprescindivel a habilidade no manuseio do
equipamento, quando entdo, terdo carater eliminatoria.

Art. 26. O resultado do psicotécnico, sempre previsto em
lei, classificara ou desclassificara o candidato.

Art. 27. Os titulos a serem estabelecidos no Edital terdo
valor maximo de 20 (vinte) pontos, ndo se permitindo a
acumulagdo de titulos.

Art. 28. As provas escritas serdo avaliadas de 0 a 100
pontos, sendo eliminado o candidato que n&o alcangar
50 pontos.

Art. 29. O servidor estavel, detentor de funcéo publica
na area especifica, na Prefeitura

Municipal, candidato ao Concurso Publico, faré jus a
contar seu tempo de servico que serd computado como
titulo, conforme disposi¢do contida no § 1° do art. 19 do
Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias, que
sera no maximo, 20% (vinte por cento) do total de 100
(cem) pontos.

Art. 30. Os candidatos aprovados submeter-se-do a
exames médicos quando convocados para admisséo.
Paragrafo Gnico. Somente serdo passiveis de nomeagao
os candidatos considerados aptos no exame médico
realizado por Junta Médica nomeada pela
Administracdo Municipal.

Art. 31. O candidato que se recusar a fazer qualquer
prova ou que se retirar do recinto, durante a realizagdo
de qualquer delas, sem autorizagdo do aplicador ou
fiscais, serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

Art. 32, Sera eliminado o candidato que usar de
incorrecdo ou descortesia com os aplicadores ou fiscais
de provas ou autoridades presentes, ou que for
surpreendido em comunicagdo com outros candidatos
ou pessoas estranhas, verbalmente, por escrito ou
qualquer outro meio.

Art. 33. Ndo haverad segunda chamada para nenhuma
prova, sendo eliminado o candidato faltoso, mesmo que
por enfermidade.
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Art. 34. A divulgacdo de resultados serd feita pela
Secretaria de Administracdo, sendo obrigatéria a sua
posterior publicacdo nos Orgdos de imprensa de
circulacdo regional e no Dirio Oficial do Municipio.

CAPITULO VI )
DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO

Art. 35. Sera considerado aprovado o candidato que
obtiver o nimero de pontos exigidos no Edital.

Art. 36. A classificacdo final dos candidatos sera feita
em ordem decrescente, partindo do maior resultado
obtido pelo somatério dos pontos obtidos nas provas
objetivas de mdaltipla escolha e dos titulos apresentados,
quando previsto.

Art. 37. No caso de empate, serdo adotados 0s seguintes
critérios para desempate:

| - aos candidatos com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, nos termos do art. 27 da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, serd dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

I1 - maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa
da Prova Objetiva;

[11 - maior idade;

IV - sorteio publico.

V - No caso de ocorrer sorteio publico como critério de
desempate, este sera realizado em data a ser comunicada
aos candidatos através de Edital ou Aviso.

Pardgrafo Unico. No Edital poderdo constar outros
critérios de desempate, desde que tenha sido aprovado
pela Comissdo de Concursos, conforme os cargos.

CAPITULO VI
DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO
PUBLICO

Art. 38. Compete ao Prefeito Municipal no prazo
méaximo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do
resultado final, a HOMOLOGAGCAO do Concurso, a
vista do relatdrio conjunto apresentado pela Comissao
Organizadora e Empresa Contratada, podendo esta ser
por cargo ou conjunto de cargos.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 39. Quando da realizacdo do concurso, ocorrendo
irregularidade insandvel ou pretericdo de formalidade
substancial que possa afetar o seu resultado, tera
qualquer candidato o direito de recorrer a Comissdo de
Concursos, a qual lavrara relatério circunstanciado e
encaminhara ao Prefeito Municipal que poderd,
mediante decisdo fundamentada, anular o concurso,
total ou parcialmente, promovendo a apuracdo da
responsabilidade.

Paragrafo Unico. O recurso previsto neste artigo podera
ser interposto até o 3° (terceiro) dia atil apos a
publicacdo da lista definitiva de classificacdo e ndo terd
efeito suspensivo.

Art. 40. Os candidatos aprovados serdo convocados a
medida da necessidade da Prefeitura Municipal de
Catingueira/PB, respeitada, criteriosamente, a ordem de
classifica¢do dos que lograram éxito.

Art. 41. A inscricdo implicard o conhecimento, pelo
candidato, dos termos do presente Decreto e do Edital,
ndo lhe assistindo o direito de ulteriormente alegar
ignoréncia.

Art. 42, Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos
pela Comissdo de Concursos, com aprovagdo do
Prefeito Municipal.

Art. 43. Fica a Comissédo de Concursos autorizada a
incluir no Edital disposicGes suplementares que tenham
como objetivo a complementacdo deste Regulamento.

Art. 44. Este Decreto disciplina todo e qualquer
concurso que venha a ser promovido pela Prefeitura
Municipal de Catingueira/PB.

Art. 45, Os casos omissos neste Decreto e ndo previstos
no Edital respectivo serdo resolvidos pelo Prefeito
Municipal, podendo este, a seu critério, solicitar parecer
da Comisséo de Concurso.

Art. 46. Este Decreto entrarad em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢fes em contrario.

Catingueira/PB, 02 de setembro de 2020.
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ODIR PEREIRA BORGES FILHO
PREFEITO
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