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ATOS DO PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°56 /2019

INSTITUI COMISSAO ESPECIAL PARA
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
NO AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CATINGUEIRA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CATINGUEIRA, Estado da Paraiba, no uso de
suas atribuicdes legais constantes na Lei Organica
do Municipio, e:

CONSIDERANDO a necessidade de
realizacdo de Concurso Publico para provimento de
cargos efetivos no Municipio de Catingueira de
modo a evitar a necessidade de contratacdes
temporarias;

CONSIDERANDO o disposto no Alerta
748/19 do TCE/PB nos atos do processo TC
00298/19, bem como do Relatério de
Acompanhamento de Gestao;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37,
I1, da Constituicdo Federal, bem como os principios
da impessoalidade e eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Especial
para supervisionar todos os tramites necessarios a
realizagdo de Concurso Publico, para o
preenchimento de vagas no quadro dos servidores
efetivos deste Municipio, que serd composta pelos
seguintes membros:

I — MARIA ALESSANDRA GOMES,
Secretaria de Administracéo;

Il - MARIA SOLANGE CAMPOS LEITE
TIBURCIO, Secretaria de Controle
Interno e Corregedoria;

I - MARIA HELENA GOMES
FAUTO, Procuradora Geral;

IV - ADALMIRA MARQUES DA
SILVA CAJUAZ, Secretaria de Educacéo;
V — NADYR DELLANE DE ALMEIDA
GOMES, Secretaria de Saude.

Paragrafo dnico. A Comissdo Especial,
ora instituida, serd presidida por MARIA
SOLANGE CAMPOS LEITE TIBURCIO,
Secretaria de Controle Interno e Corregedoria.

Art. 2° A Comissdo Especial, ora
instituida, supervisionard o Concurso Publico,
respeitando o regulamento geral de concursos
publicos, as disposicdes legais em vigor,
notadamente o disposto nos art. 87 e ss. da Lei
Organica do Municipio e o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Catingueira, bem como
tomaré todas as providéncias necessérias a sua fiel
execucdo e julgamento nos prazos estipulados,
desde o levantamento de vagas necessérias, ao

acompanhamento dos tramites necessarios
para escolha da contratada para Organizacdo do
Concurso, finalizando com a realizacdo do mesmo
em sua integridade.

§1° A Secretaria de Administracdo devera
abrir e autuar Processo  Administrativo,
devidamente numerado, contendo em sua capa a
identificagdo “Concurso Publico 2019” no qual
serdo autuadas e numeradas todas as diligéncias
para o fiel cumprimento do presente objeto,
inclusive com a remissdo de coOpias de outros
processos administrativos abertos em outras
ComissBGes para o fim buscado, a exemplo de
Procedimento Licitatorio;

§2° A Comissdo terd um prazo de até 20
(vinte) dias para conclusdo do levantamento de
vagas necessarias;

83° Fica determinado que cada Secretaria
do Municipio encaminhe a Presidente MARIA
SOLANGE CAMPOS LEITE TIBURCIO,
Secretaria de Controle Interno e Corregedoria, por
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meio de Memorando, no prazo de até 10 (dez) dias,
contados da publicacdo desta, a relacdo de Cargos
que entende necessarios para o provimento efetivo
no Concurso Publico, contendo tabela com a
quantidade de pessoas necessarias, cargo, local de
trabalho e justificativa, para que seja autuado junto
ao Processo Administrativo competente;

84° No levantamento realizado por cada
Secretaria devera ser observada a estrita de
necessidade da prestacdo dos servigos publicos, em
atencdo ao principio da eficiéncia;

85° De posse do levantamento, a Comisséo
devera realizar o levantamento global dos
servidores efetivos que serdo, eventualmente,
necessarios, informados por cada Secretaria,
contendo ainda a estimativa de remuneracdo. Ato
continuo, devera ser encaminhado o levantamento
global para o setor contabil para verificacdo de
cumprimento do  disposto na Lei de
Responsabilidade Fiscal, de modo que o setor
contabil verifique a estimativa comprometimento
da Receita Corrente Liquida com pessoal, caso
acrescida a totalidade das pessoas informadas ao
quadro efetivo de pessoal, a existéncia de dotagédo
orcamentaria suficiente e demais informagdes de
natureza contabil, no prazo de até 10 (dez) dias;

§6° Apds o levantamento das informacdes
e estudo técnico contdbil deverd o Processo
Administrativo  ser encaminhado em sua
integralidade, com Relatério Conclusivo, para o
Gabinete do Prefeito para ciéncia da situacdo e
deliberagéo;

§7° No Relatério Conclusivo a que se
refere o Paragrafo anterior a Comissdo Especial
deverd informar ainda se as atuais Leis do
Municipio que criaram 0s respectivos cargos e
vagas possuem vagas ainda em aberto suficientes
para serem preenchidas de acordo com a
necessidade informada por cada secretaria;

§8° Inexistindo vagas abertas nos cargos
outrora criados por Lei Municipal e havendo a
necessidade, fica, desde logo, autorizada a
Procuradoria Geral a redigir minuta de Projeto de
Lei a ser encaminhado a Camara de Vereadores de
Catingueira para autorizar a criacdo de novas vagas
de acordo com o levantamento a que se refere o 85°,
observando especialmente a dotagdo orcamentaria,
para tanto;

§9° Apos o Relatorio Conclusivo ou ap6s a
aprovacdo do Projeto de Lei, caso este seja
necessario, cabera a Comissdo Permanente de
Licitacdo promover os tramites para realiza¢do da
selecdo da organizadora do Concurso Publico, no
prazo de até 60 (sessenta) dias;

Art. 3° A Comissdo acompanhara o
cumprimento fiel do Edital do Concurso Publico,
cabendo ao Chefe do Poder Executivo Municipal a
homologacéo e a publicagdo do mesmo, afixando-
se no pago da Prefeitura e divulgando-se
amplamente através dos meios de comunicagdo
disponiveis, inclusive pela Rede Mundial de
Computadores, diarios oficiais do Municipio e do
Estado da Paraiba, nos termos da legislacdo de
regéncia.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Autue-se a presente Portaria Inaugural nos
autos do Processo Administrativo que dispde o art.
2°, 81°, desta Portaria.

Dé-se ampla publicidade, publicando-se
inclusive no diario oficial do Municipio.

Encaminhe-se cOpia a cada Secretério(a)
do Municipio para cumprimento do disposto no §3°,
do art. 2°, desta portaria.

Cumpra-se.
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Catingueira, 09 de Outubro de 2019.

ODIR PEREIRA BORGES FILHO
Prefeito
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